Uchwatla nr 1
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spétki pod firma
MedApp Spétka Akcyjna
z siedziba w Krakowie
z dnia 30 grudnia 2020 roku
w sprawie wyboru Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki MedApp Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie (,Spétka”)
wybiera na Przewodniczgcego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoiki

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uchwata nr 2
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spétki pod firma
MedApp Spétka Akcyjna
z siedziba w Krakowie
z dnia 30 grudnia 2020 roku
w sprawie przyjecia porzadku obrad

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki MedApp Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie (,Spétka”)
przyjmuje nastepujgcy porzadek obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki:

ook wN=

Otwarcie Zgromadzenia;

Wybér Przewodniczgcego Zgromadzenia;

Stwierdzenie prawidtowosci zwofania Zgromadzenia i jego zdolnosci do podejmowania uchwat;
Przyjecie porzgdku obrad;

Wybér Komisji Skrutacyjnej;

Podjecie uchwat w sprawach:

a.

uchylenia uchwaty nr 5/2020 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki z dnia 29
czerwca 2020 roku w sprawie scalenia akcji Spotki, zmiany Statutu Spétki oraz upowaznienia
Zarzadu;

uchylenia uchwaty nr 6/2020 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki z dnia 29
czerwca 2020 roku w sprawie zmiany uchwaty nr 5 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki z dnia 21 pazdziernika 2015 roku w przedmiocie emisji warrantéw
subskrypcyjnych serii A uprawniajgcych do objecia akgciji serii E z wytgczeniem prawa poboru
dotychczasowych akcjonariuszy Spofki;

uchylenia uchwaty nr 7/2020 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki z dnia 29
czerwca 2020 roku w sprawie zmiany uchwaty nr 6 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Sp&tki z dnia 21 pazdziernika 2015 roku w przedmiocie warunkowego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego poprzez emisje akcji serii E Spotki z wytgczeniem
prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy Spétki;

uchylenia uchwaty nr 8/2020 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki z dnia 29
czerwca 2020 roku w sprawie zmiany uchwaly nr 21/2017 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spoétki z dnia 30 czerwca 2017 roku w sprawie emisji warrantéw
subskrypcyjnych serii B uprawniajgcych do objecia akcji serii F z wylgczeniem prawa poboru
dotychczasowych akcjonariuszy Spofki;

uchylenia uchwaty nr 9/2020 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki z dnia 29
czerwca 2020 roku w sprawie zmiany uchwaly nr 22/2017 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spétki z dnia 30 czerwca 2017 roku w sprawie warunkowego podwyzszenia
kapitatu zaktadowego poprzez emisje akcji serii F Spdtki z wylgczeniem prawa poboru
dotychczasowych akcjonariuszy Spofki;

uchylenia uchwaty nr 10/2020 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 29
czerwca 2020 roku w sprawie zmiany Uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki nr 4/2020 z dnia 08 czerwca 2020 roku w sprawie podwyzszenia kapitatu
zaktadowego Spotki w drodze emisji akcji zwyktych serii H, pozbawienia dotychczasowych
akcjonariuszy w catosci prawa poboru wszystkich akcji serii H oraz zmiany statutu Spétki;
uchylenia uchwaty nr 11/2020 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 29
czerwca 2020 roku w sprawie zmiany Uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spétki nr 5/2020 z dnia 08 czerwca 2020 roku w sprawie dematerializacji akcji Spotki oraz
ubiegania sie o dopuszczenie i wprowadzenie akcji Spoétki i praw do akcji Spétki do obrotu
na rynku regulowanym prowadzonym przez Gietde Papierow Wartosciowych w Warszawie
S.A;

uchylenia uchwaty nr 12/2020 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 29
czerwca 2020 roku w sprawie zmiany statutu Spofki;

zmiany uchwaty nr 4/2020 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 8 czerwca
2020 roku w sprawie podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki w drodze emisji akgji
zwyktych serii H, pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy w catosci prawa poboru
wszystkich akcji serii H oraz zmiany statutu Spofki;

Strona 2 z 35



j-  zmiany uchwaty nr 5/2020 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 8 czerwca
2020 roku w sprawie dematerializacji akcji Spoétki oraz ubiegania sie o dopuszczenie i
wprowadzenie akcji Spotki i praw do akcji Spétki do obrotu na rynku regulowanym
prowadzonym przez Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A;
zmiany statutu Spofki;
przyjecia polityki wynagrodzeh Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki;

. wyrazenia zgody na powotanie spotki zaleznej w Stanach Zjednoczonych Ameryki;

. wyrazenia zgody na powotanie spotki zaleznej w Niemczech lub Austrii lub Szwajcarii;

7. Wolne wnioski;

8. Zamkniecie Zgromadzenia.

53T

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uchwata nr 3
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spétki pod firma
MedApp Spétka Akcyjna
z siedziba w Krakowie
z dnia 30 grudnia 2020 roku
w sprawie powotania Komisji Skrutacyjnej

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki MedApp Spdtka Akcyjna z siedzibg w Krakowie (,Spoétka”),
powotuje w sktad Komisji Skrutacyjnej nastepujgce osoby:

1)
2)
3)

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uchwata nr 4
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spoétki pod firma

MedApp Spétka Akcyjna

z siedziba w Krakowie
z dnia 30 grudnia 2020 roku
w sprawie uchylenia uchwaly nr 5/2020 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia
29 czerwca 2020 roku w sprawie scalenia akcji Spétki, zmiany Statutu Spoétki oraz

upowaznienia Zarzadu

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki MedApp Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie (,Spétka”),
niniejszym postanawia uchyli¢ uchwate nr 5/2020 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z
dnia 29 czerwca 2020 roku w sprawie scalenia akcji Spotki, zmiany Statutu Spétki oraz upowaznienia

Zarzadu.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uchwata nr 5
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spoétki pod firma
MedApp Spétka Akcyjna
z siedziba w Krakowie
z dnia 30 grudnia 2020 roku
w sprawie uchylenia uchwaly nr 6/2020 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia
29 czerwca 2020 roku w sprawie zmiany uchwaty nr 5 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spoiki z dnia 21 pazdziernika 2015 roku w przedmiocie emisji warrantéw subskrypcyjnych serii
A uprawniajacych do objecia akcji serii E z wylagczeniem prawa poboru dotychczasowych
akcjonariuszy Spotki

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki MedApp Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie (,Spétka”),
niniejszym postanawia uchyli¢ uchwate nr 6/2020 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z
dnia 29 czerwca 2020 roku w sprawie zmiany uchwaty nr 5 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spétki z dnia 21 pazdziernika 2015 roku w przedmiocie emisji warrantéw subskrypcyjnych serii A
uprawniajgcych do objecia akcji serii E z wytgczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy
Spotki.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uchwata nr 6
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spoétki pod firma
MedApp Spétka Akcyjna
z siedziba w Krakowie
z dnia 30 grudnia 2020 roku
w sprawie uchylenia uchwaly nr 7/2020 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia
29 czerwca 2020 roku w sprawie zmiany uchwaty nr 6 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spoétki z dnia 21 pazdziernika 2015 roku w przedmiocie warunkowego podwyzszenia kapitatu
zakladowego poprzez emisje akcji serii E Spétki z wylgczeniem prawa poboru
dotychczasowych akcjonariuszy Spétki

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki MedApp Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie (,Spétka”),
niniejszym postanawia uchyli¢ uchwate nr 7/2020 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z
dnia 29 czerwca 2020 roku w sprawie zmiany uchwaty nr 6 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki z dnia 21 pazdziernika 2015 roku w przedmiocie warunkowego podwyzszenia kapitatu
zakladowego poprzez emisje akcji serii E Spotki z wytgczeniem prawa poboru dotychczasowych
akcjonariuszy Spotki.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uchwata nr 7
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spoétki pod firma
MedApp Spétka Akcyjna
z siedziba w Krakowie
z dnia 30 grudnia 2020 roku
w sprawie uchylenia uchwaly nr 8/2020 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia
29 czerwca 2020 roku w sprawie zmiany uchwaty nr 21/2017 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spétki z dnia 30 czerwca 2017 roku w sprawie emisji warrantéow
subskrypcyjnych serii B uprawniajgcych do objecia akcji serii F z wylagczeniem prawa poboru
dotychczasowych akcjonariuszy Spétki

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki MedApp Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie (,Spétka”),
niniejszym postanawia uchyli¢ uchwate nr 8/2020 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z
dnia 29 czerwca 2020 roku w sprawie zmiany uchwaty nr 21/2017 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spétki z dnia 30 czerwca 2017 roku w sprawie emisji warrantéw subskrypcyjnych serii B uprawniajgcych
do objecia akcji serii F z wytgczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy Spotki.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uchwata nr 8
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spoétki pod firma
MedApp Spétka Akcyjna
z siedziba w Krakowie
z dnia 30 grudnia 2020 roku
w sprawie uchylenia uchwaly nr 9/2020 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia
29 czerwca 2020 roku w sprawie zmiany uchwaty nr 22/2017 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spétki z dnia 30 czerwca 2017 roku w sprawie warunkowego podwyzszenia
kapitalu zaktadowego poprzez emisje akcji serii F Spétki z wytaczeniem prawa poboru
dotychczasowych akcjonariuszy Spétki

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki MedApp Spdtka Akcyjna z siedzibg w Krakowie (,Spoétka”),
niniejszym postanawia uchyli¢ uchwate nr 9/2020 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z
dnia 29 czerwca 2020 roku w sprawie zmiany uchwaty nr 22/2017 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spokki z dnia 30 czerwca 2017 roku w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitatu zakladowego
poprzez emisje akcji serii F Spétki z wytgczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy Spofki.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uchwata nr 9
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spoétki pod firma
MedApp Spétka Akcyjna
z siedziba w Krakowie
z dnia 30 grudnia 2020 roku
w sprawie uchylenia uchwaty nr 10/2020 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia
29 czerwca 2020 roku w sprawie zmiany Uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spoétki nr 4/2020 z dnia 08 czerwca 2020 roku w sprawie podwyzszenia kapitatu zakladowego
Spoétki w drodze emisji akcji zwyklych serii H, pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy w
catosci prawa poboru wszystkich akcji serii H oraz zmiany statutu Spoétki

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki MedApp Spdtka Akcyjna z siedzibg w Krakowie (,Spoétka”),
niniejszym postanawia uchyli¢ uchwate nr 10/2020 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z
dnia 29 czerwca 2020 roku w sprawie zmiany Uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
nr 4/2020 z dnia 08 czerwca 2020 roku w sprawie podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spoétki w drodze
emisji akcji zwyktych serii H, pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy w cato$ci prawa poboru
wszystkich akcji serii H oraz zmiany statutu Spofki.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uchwata nr 10
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spoétki pod firma
MedApp Spétka Akcyjna
z siedziba w Krakowie
z dnia 30 grudnia 2020 roku

w sprawie uchylenia uchwaty nr 11/2020 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia

29 czerwca 2020 roku w sprawie zmiany Uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Spotki nr 5/2020 z dnia 08 czerwca 2020 roku w sprawie dematerializacji akcji Spétki oraz

ubiegania sie o dopuszczenie i wprowadzenie akcji Spoétki i praw do akcji Spotki do obrotu na

rynku regulowanym prowadzonym przez Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A.

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki MedApp Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie (,Spétka”),
niniejszym postanawia uchyli¢ uchwate nr 11/2020 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z
dnia 29 czerwca 2020 roku w sprawie zmiany Uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
nr 5/2020 z dnia 08 czerwca 2020 roku w sprawie dematerializacji akcji Spétki oraz ubiegania sie o
dopuszczenie i wprowadzenie akcji Spoétki i praw do akcji Spdétki do obrotu na rynku regulowanym
prowadzonym przez Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uchwata nr 11
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spétki pod firma
MedApp Spétka Akcyjna
z siedziba w Krakowie
z dnia 30 grudnia 2020 roku
w sprawie uchylenia uchwaty nr 12/2020 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia
29 czerwca 2020 roku w sprawie zmiany statutu Spoétki

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki MedApp Spdtka Akcyjna z siedzibg w Krakowie (,Spoétka”),
niniejszym postanawia uchyli¢ uchwate nr 12/2020 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z
dnia 29 czerwca 2020 roku w sprawie zmiany statutu Spofki.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uchwata nr 12
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spoétki pod firma
MedApp Spétka Akcyjna
z siedziba w Krakowie
z dnia 30 grudnia 2020 roku
w sprawie zmiany uchwaty nr 4/2020 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki z dnia 8
czerwca 2020 roku w sprawie podwyzszenia kapitatlu zakladowego Spétki w drodze emisji akcji
zwyklych serii H, pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy w catosci prawa poboru
wszystkich akcji serii H oraz zmiany statutu Spoétki

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki MedApp Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie (,Spétka”),
niniejszym postanawia zmieni¢ uchwate nr 4/2020 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z
dnia 8 czerwca 2020 roku w sprawie podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spdtki w drodze emisji akciji
zwyktych serii H, pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy w catosci prawa poboru wszystkich akc;ji
serii H oraz zmiany statutu Spétki (,Uchwata”), i nada¢ jej nowg, nastepujgcy tresc:

L~Uchwata nr 4/2020
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
MedApp Spotka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 08 czerwca 2020 roku
w sprawie podwyZzszenia kapitatu zaktadowego Spotki w drodze emisji akcji zwyktych serii H,
pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy w catosci prawa poboru wszystkich akcji serii H oraz
zmiany statutu Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie MedApp Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie (,Spoétka’),
dziatajgc na podstawie art. 430 i 431 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spdtek handlowych
(,KSH”) uchwala, co nastepuje:

§1

1. PodwyZsza sie kapitat zaktadowy Spotki z kwoty 24.716.094,00 PLN (stownie: dwadzieScia cztery
miliony siedemset szesnascie tysiecy dziewiecdziesigt cztery ztote) o kwote nie nizszg niz 0,10 PLN
(stownie: dziesie¢ groszy) oraz nie wyzszg niz 2.900.000,00 PLN (stownie: dwa miliony dziewigcset
tysiecy ztotych) do kwoty nie nizszej niz 24.716.094,10 PLN (stownie: dwadziescia cztery miliony
siedemset szesnascie tysiecy dziewiecdziesigt cztery ztote 10/100) oraz nie wyzszej niz
27.616.094,00 PLN (stownie: dwadzieScia siedem milionéw sze$cset szesnascie tysiecy
dziewigcdziesigt cztery zfote) poprzez emisje nie mniej niz 1 (stownie: jednej) i nie wiecej niz
29.000.000 (stownie: dwadzie$cia dziewie¢ milionéw) akcji zwyktych na okaziciela serii H o wartosci
nominalnej 0,10 PLN (stownie: dziesie¢ groszy) kazda (,Akcje Serii H”).

2. Emisja Akcji Serii H nastgpi w formie subskrypcji otwartej w rozumieniu art. 431 § 2 pkt 3 KSH
przeprowadzanej w drodze oferty publicznej w rozumieniu Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2017/1129 z dnia 14 czerwca 2017 r. w sprawie prospektu, ktéry ma byc¢
publikowany w zwigzku z ofertg publiczng papieréw warto$ciowych lub dopuszczeniem ich do
obrotu na rynku regulowanym oraz uchylenia dyrektywy 2003/71/WE (,Rozporzadzenie
Prospektowe”).

3. Akcje Serii H zostang zaoferowane na zasadach okreslonych w prospekcie (,Prospekt’)
sporzgdzonym zgodnie z wiasciwymi przepisami prawa w zwigzku z ofertg publiczng akcji Spotki,
w tym Akcji Serii H oraz w zwigzku z ubieganiem sie o dopuszczenie i wprowadzenie akcji Spotki,
w tym Akcji Serii H oraz praw do Akcji Serii H (,Prawa do Akcji Serii H”), do obrotu na rynku
regulowanym prowadzonym przez Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. (,GPW’).

4. Akcje Serii H bedg uczestniczy¢ w dywidendzie za rok obrotowy 2020, tj. poczgwszy od dnia 1
stycznia 2020 roku.

5. Akcje Serii H mogg by¢ optacone wytgcznie wktadami pienieznymi.
§2
1. W interesie Spétki pozbawia sie dotychczasowych akcjonariuszy Spotki w cato$ci prawa poboru
wszystkich Akcji Serii H.
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2. Pisemna opinia Zarzadu Spétki uzasadniajgca powody pozbawienia prawa poboru Akcji Serii H
dotychczasowych akcjonariuszy brzmi jak nastepuje:

s~Zgodnie z art. 433 § 2 z d. 4 Kodeksu spotek handlowych (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 505 ze zm.)
Zarzgd Spoétki zobowigzany jest przedstawi¢ Walnemu Zgromadzeniu Spétki pisemng opinie
uzasadniajgcg powody pozbawienia prawa poboru oraz proponowang ceng emisyjng akcji bgdz
Sposob jej ustalenia. Wobec zamiaru odbycia Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z
porzgdkiem obrad obejmujgcym uchwaty w przedmiocie podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki
w drodze publicznej emisji akcji serii H z pozbawieniem dotychczasowych Akcjonariuszy Spotki
prawa poboru oraz upowaznienia Zarzgdu Spétki do ubiegania sie o dopuszczenie i wprowadzenie
akcji Spotki do obrotu na rynku regulowanym, dematerializacji akcji oraz zawarcia umowy z
Krajowym Depozytem Papierow Warto$ciowych S.A. Zarzgd Spotki wydaje ponizszg opinie.

Zarzad Spotki uznaje, iz wytgczenie prawa poboru dotychczasowych Akcjonariuszy Spétki co do
akcji serii H i jednocze$nie zaoferowanie objecia akcji w ramach oferty publicznej lezy w interesie
Spotki i jej Akcjonariuszy. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spoétki o kwote nie nizszg niz 0,10
PLN (stownie: dziesie¢ groszy) oraz nie wyzszg niz 2.900.000,00 PLN (stownie: dwa miliony
dziewigcset tysiecy zfotych) poprzez emisje nie mniej niz 1 (jednej) oraz nie wiecej niz 29.000.000
(stownie: dwadzie$cia dziewie¢ milionow) akcji zwyktych na okaziciela serii H o wartosci nominalnej
0,170 PLN (stownie: dziesie¢ groszy) kazda w drodze publicznej oferty akcji serii H pozwoli na
pozyskanie kapitatu przez Spotke, w celu zapewnienia sSrodkéw niezbednych do dalszego rozwoju
Spétki. Srodki przeznaczone zostang na realizacje planow inwestycyjnych Spétki, w szczegdlnosci
na: (i) rozwoj funkcjonalno$ci aktualnych produktéw Spétki oraz wprowadzenie do oferty nowych
rozwigzan; (ij) zwiekszenie skali dziatalnosci poprzez rozpoczecie procesu certyfikacji CarnalLife
Holo oraz Carnalife System przez Agencje Zywnosci i Lekéw (FDA) w Stanach Zjednoczonych, a
nastepnie wprowadzenie produktéw Spoétki do obrotu na rynek Standéw Zjednoczonych; (iii)
zwiekszenie inwestycji w komercjalizacje produktéw Spotki (marketing | sprzedaz), w tym
uruchomienie Show Room w Zjednoczonych Emiratach Arabskich, Republice Potudniowej Afryki
oraz Stanach Zjednoczonych, oraz (iv) zapewnienie biezgcej ptynnosci Spotki. Wobec powyzszego
podjecie decyzji o pozbawieniu dotychczasowych Akcjonariuszy Spétki prawa poboru akcji serii H
jest pozgdane i lezy w interesie Spotki.

Cena emisyjna akcji serii H zostanie ustalona przez Zarzgd Spotki poprzez proces budowania ksiegi
popytu.

Z uwagi na powyzsze, Zarzgd Spoétki rekomenduje Akcjonariuszom Spoétki gtosowanie za podjeciem
uchwat w przedmiocie podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki w drodze publicznej emisji akcji
serii H, z pozbawieniem dotychczasowych Akcjonariuszy Spotki prawa poboru oraz upowaZznienia
Zarzagdu Spoétki do ubiegania sie o dopuszczenie i wprowadzenie akcji do obrotu na rynku
regulowanym, dematerializacji akcji oraz zawarcia stosownej umowy z Krajowym Depozytem
Papieréw Warto$ciowych S.A.”.

§3

Upowaznia sie Zarzgd Spotki do podjecia wszelkich czynnosci zwigzanych z podwyzszeniem kapitatu
zaktadowego oraz do okreslenia szczegbtowych warunkow subskrypciji i przydziatu Akcji Serii H, w tym
do:

1. okreSlenia ostatecznej liczby oferowanych Akcji Serii H stosownie do art. 17 Rozporzgdzenia
Prospektoweqo, jezeli Zarzgd Spotki nie skorzysta z niniejszego upowaznienia, liczbg Akcji Serii H
oferowanych w ofercie publicznej bedzie maksymalna liczba Akcji Serii H wskazana w § 1 ust. 1
niniejszej uchwaty;

2. ustalenia ceny emisyjnej Akcji Serii H, w tym przedziatu cenowego i ceny maksymalnej Akcji Serii
H;

okre$lenia terminu otwarcia i zamknigcia subskrypcji Akcji Serii H;
ustalenia zasad subskrypcji i przydziatu Akcji Serii H; oraz

5. ewentualnego zawarcia umoéw w celu zabezpieczenia powodzenia oferty publicznej akcji Spotki, w
tym Akcji Serii H, zarbwno na zasadzie odpfatnej, jak i nieodptatnej, w tym umowy lub uméw o
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subemisje ustugowa lub inwestycyjng w odniesieniu do akcji Spotki objetych ofertg publiczng, w tym
Akcji Serii H.

§4

1. Upowaznia sie Zarzgd Spotki do okreslenia ostatecznej sumy, o jakg ma by¢ podwyzszony kapitat
zaktadowy Spotki w zwigzku z emisjg Akcji Serii H, przy czym suma podwyzszenia kapitatu
zaktadowego w zwigzku z emisjg Akcji Serii H okreSlona przez Zarzgd Spoétki nie moze byc¢ nizsza
niz suma minimalna, ani wyzsza niz suma maksymalna podwyzszenia okre$lona w § 1 ust. 1
niniejszej uchwaty.

2. Zarzad Spotki na podstawie art. 310 w zwigzku z art. 431 § 7 KSH okreéli ostateczng tres¢ § 8
statutu Spétki poprzez ztozenie o$wiadczenia w formie aktu notarialnego o wysokosci objetego
kapitatu zaktadowego po przydziale Akcji Serii H.

3. Upowaznia sie Rade Nadzorczg Spotki do ustalenia tekstu jednolitego statutu Spoftki.
§b

W zwigzku z § 1-3 niniejszej uchwaty, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zmienia § 8 ust. 1 statutu
Spotki w taki sposob, ze otrzymuje on nastepujgce brzmienie:
77§ 8

1. Kapitat zaktadowy Spétki wynosi od 24.716.094,10 zt (stownie: dwadzie$cia cztery miliony siedemset
Sszesnascie tysiecy dziewiecdziesigt cztery ztote i dziesie¢ groszy) do 27.616.094,00 zt (stownie:
dwadziescia siedem milionéw sze$éset szesnascie tysiecy dziewiecdziesigt cztery zfote) i dzieli sie na:

1) 1.000.000 (jeden milion) akcji na okaziciela serii A o warto$ci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy)
kazda akcja, oznaczonych numerami od A 0.000.001 do 1.000.000;

2) 32.000.000 (trzydzie$ci dwa miliony) akcji na okaziciela serii B o warto$ci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢
groszy) kazda akcja, oznaczonych numerami od B 1.000.001 do 33.000.000;

3) 8.000.000 (osiem milionéw) akcji na okaziciela serii C o warto$ci nominalnej 0,10 zt (dziesigc groszy)
kazda akcja, oznaczonych numerami od C 33.000.001 do 41.000.000;

4) 60.000.000 (szes$cdziesigt milionéw) akcji zwyktych na okaziciela serii D o warto$ci nominalnej 0,10
zt (dziesiec groszy) kazda akcja, oznaczonych numerami od D 41.000.001 do 101.000.000;

5) 46.255.000 (czterdziesci sze$¢ miliondw dwiescie piecdziesigt piec¢ tysiecy) akcji zwyktych na
okaziciela serii E o warto$ci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja, oznaczonych numerami
od E 00.000.001 do 46.255.000;

6) 97.904.360 (dziewigcdziesigt siedem milionéw dziewigcset cztery tysigce trzysta sze$cdziesigt) akcji
zwyktych na okaziciela serii F o warto$ci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja, oznaczonych
numerami od F 00.000.001 do 97.904.360;

7) 2.001.580 (dwa miliony jeden tysigc piecset osiemdziesigt) akcji zwyktych na okaziciela serii G o
warto$ci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja, oznaczonych numerami od G 0.000.001 do
2.001.580;

8) nie mniej niz 1 (jeden) oraz nie wiecej niz 29.000.000 (dwadzie$cia dziewie¢ milionéw) akcji zwyktych
na okaziciela serii H o wartosci nominalnej 0,10 PLN (stownie: dziesie¢ groszy) kazda akcja,
oznaczonych numerami od H 00.000.001 do 29.000.000.”

§6

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uchwata nr 13
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spétki pod firma
MedApp Spétka Akcyjna
z siedziba w Krakowie
z dnia 30 grudnia 2020 roku
w sprawie zmiany uchwaty nr 5/2020 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki z dnia 8
czerwca 2020 roku w sprawie dematerializacji akcji Spotki oraz ubiegania sie o dopuszczenie i
wprowadzenie akcji Spoétki i praw do akcji Spétki do obrotu na rynku regulowanym
prowadzonym przez Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A.

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki MedApp Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie (,Spétka”),
niniejszym postanawia zmieni¢ uchwate nr 5/2020 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki z
dnia 8 czerwca 2020 roku w sprawie dematerializacji akcji Spétki oraz ubiegania sie o dopuszczenie i
wprowadzenie akcji Spoétki i praw do akcji Spoétki do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez
Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. (,Uchwala”), i nadac¢ jej nowa, nastepujaca tres¢:

s~Uchwata nr 5/2020
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
MedApp Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
z dnia 08 czerwca 2020 roku
w sprawie dematerializacji akcji Spotki oraz ubiegania sie o dopuszczenie i wprowadzenie akcji Spotki
i praw do akcji Spétki do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez Gietde Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie MedApp Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie (,Spoétka’),
dziatajgc na podstawie art. 27 ust. 2 pkt 3a ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i
warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o
spotkach publicznych (, Ustawa o Ofercie Publicznej”) i art. 5 ust. 8 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku
o obrocie instrumentami finansowymi (, Ustawa o Obrocie Instrumentami Finansowymi”) uchwala,
co nastepuje:

§1

1. Niniejszym postanawia sie o podjeciu wszelkich czynno$ci majgcych na celu przeniesienie notowan
wszystkich akcji Spotki notowanych dotychczas w Alternatywnym Systemie Obrotu na rynku
NewConnect na rynek regulowany prowadzony przez Gietde Papierow Wartosciowych w
Warszawie S.A. (,GPW’), {j.:

a) 1.000.000 (stownie: jeden milion) akcji na okaziciela serii A;
b) 32.000.000 (stownie: trzydzie$ci dwa miliony) akcji na okaziciela serii B; oraz
¢) 8.000.000 (stownie: osiem milionéw) akcji na okaziciela serii C.

2. Niniejszym postanawia sie o podjeciu wszelkich czynno$ci majgcych na celu przeprowadzenie
oferty publicznej (, Oferta Publiczna’”) nie wiecej niz 29.000.000 (stownie: dwadzieScia dziewigeé
milionéw) akcji na okaziciela serii H, o warto$ci nominalnej 0,10 PLN (stownie: dziesie¢ groszy)
kazda akcja i o tgcznej wartosci nominalnej 2.900.000,00 PLN (sfownie: dwa miliony dziewiec¢set
tysiecy ztotych) (,Akcje Serii H”) oraz nie wiecej niz 29.000.000 (stownie: dwadzie$cia dziewige¢
milionéw) praw do Akcji Serii H (,Prawa do Akcji”’) o wartosci nominalnej 0,10 PLN (stownie:
dziesie¢ groszy) kazde.

3. Niniejszym postanawia sie o ubieganiu sie przez Spotke o dopuszczenie i wprowadzenie do obrotu
na rynku regulowanym prowadzonym przez GPW:

a) nie wiecej niz 282.001.583 (stownie: dwiesScie osiemdziesigt dwa miliony jeden tysigc piecset
osiemdziesiat trzy) akcji Spotki (,Akcje Dopuszczane”), tj.:

(i) 1.000.000 (stownie: jeden milion) akcji na okaziciela serii A o warto$ci nominalnej 0,170 PLN
(stownie: dziesie¢ groszy) kazda akcja i tgcznej wartosci nominalnej 100.000 PLN (stownie:
sto tysiecy ztotych);

(i)  32.000.000 (stownie: trzydziesci dwa miliony) akcji na okaziciela serii B o wartosSci
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nominalnej 0,10 PLN (stownie: dziesie¢ groszy) kazda akcja i tgcznej warto$ci nominalnej
3.200.000 PLN (sfownie: trzy miliony dwiescie tysigecy zfotych);

(i) 8.000.000 (stownie: osiem milionéw) akcji na okaziciela serii C o warto$ci nominalnej 0,10
PLN (stownie: dziesie¢ groszy) kazda akcja i tgcznej wartosci nominalnej 800.000 PLN
(stownie: osiemset tysiecy ztotych);

(iv) 60.000.000 (stownie: sze$cdziesigt milionéw) akcji zwykfych na okaziciela serii D o
wartosci nominalnej 0,10 PLN (sfownie: dziesie¢ groszy) kazda akcja i tgcznej wartosci
nominalnej 6.000.000 PLN (stownie: sze$¢ milionéw ztfotych),;

(v) do 50.000.000 (stownie: piecdziesigt miliondw) akcji zwyktych na okaziciela serii E o
wartosci nominalnej 0,10 PLN (sfownie: dziesie¢ groszy) kazda akcja i tgcznej wartosci
nominalnej do 5.000.000 PLN (stownie: pie¢ milionéw ztotych);

(vi) do 100.000.000 (stownie: sto milionéw) akcji zwykfych na okaziciela serii F o wartosci
nominalnej 0,10 PLN (stownie: dziesie¢ groszy) kazda akcja i tgcznej warto$ci nominalnej
do 10.000.000 PLN (stownie: dziesie¢ milionéw zfotych);

(vii) 2.001.580 (stownie: dwa miliony jeden tysigc piec¢set osiemdziesigt) akcji zwyktych na
okaziciela serii G o warto$ci nominalnej 0,10 PLN (stownie: dziesie¢ groszy) kazda akcja i
fgcznej warto$ci nominalnej 200.158,00 PLN (stownie dwieScie tysiecy sto piecdziesigt
osiem ztotych);

(viij) do 29.000.000 (stownie: dwadzie$cia dziewie¢ milionéw) akcji zwyktych na okaziciela serii
H o wartosci nominalnej 0,10 PLN (stownie: dziesie¢ groszy) kazda akcja i tgcznej wartoSci
nominalnej do 2.900.000,00 PLN (stownie: dwa miliony dziewiec¢set tysiecy ztotych);

b) do 29.000.000 (stownie: dwadzieScia dziewie¢ milionéw) praw do Akcji Serii H o wartosci
nominalnej 0,10 PLN (stownie: dziesie¢ groszy) kazde (, Prawa do Akcji”, a fgcznie z Akcjami
Dopuszczanymi: ,Papiery Warto$ciowe Dopuszczane do Obrotu’).

Niniejszym postanawia sie o dematerializacji nienotowanych dotychczas Papieréw Warto$ciowych
Dopuszczanych do Obrotu zgodnie z Ustawg o Obrocie Instrumentami Finansowymi w zwigzku z
Ofertg Publiczng oraz ubieganiem sie o dopuszczenie | wprowadzenie do obrotu na rynku
regulowanym prowadzonym przez GPW.

§2

Niniejszym upowaznia sie Zarzgd Spétki do podjecia wszelkich niezbednych czynnosci prawnych i
faktycznych, w tym do zfozenia odpowiednich wnioskéw i zawiadomien, zgodnie z wymogami
okreslonymi w przepisach prawa oraz regulacjami, uchwatami bgdz wytycznymi GPW, Krajowego
Depozytu Papierow WartoSciowych S.A. w Warszawie (,KDPW”) oraz Komisji Nadzoru
Finansowego, zwigzanych z:

a) przeprowadzeniem Oferty Publicznej;

b) ubieganiem sie o dopuszczenie oraz wprowadzenie Papierow WartoSciowych Dopuszczanych
do Obrotu, w tym do ztozenia odpowiednich wnioskéw; oraz

¢) dematerializacjg nienotowanych dotychczas Papieréw Warto$ciowych Dopuszczanych do
Obrotu, w tym w szczegdblnosci upowaznia sie Zarzgd Spotki do zawarcia umowy z KDPW o
rejestracje Papierow WartoSciowych Dopuszczanych do Obrotu w depozycie papierow
wartosciowych prowadzonym przez KDPW.

Niniejszym upowaznia sie Zarzgd Spotki do podjecia wszelkich niezbednych czynnoSci prawnych i
faktycznych, w tym przed Komisjg Nadzoru Finansowego, GPW oraz KDPW zwigzanych z
przeniesieniem notowan notowanych dotychczas w Alternatywnym Systemie Obrotu na rynku
NewConnect Papieréw WartoSciowych Dopuszczanych do Obrotu na rynek regulowany
prowadzony przez GPW, w tym do ubiegania sie o wykluczenie tych akcji z obrotu w Alternatywnym
Systemie Obrotu, po spetnieniu kryteriow umozliwiajgcych ubieganie sie o ich dopuszczenie do
obrotu na rynku regulowanym.

Upowaznia sie Zarzgd Spétki do podjecia decyzji o odstgpieniu od wykonania niniejszej uchwaty,
zawieszenia jej wykonania, odstgpienia od przeprowadzenia Oferty Publicznej lub zawieszenia jej
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przeprowadzenia w kazdym czasie. Podejmujgc decyzje o zawieszeniu przeprowadzenia Oferty
Publicznej, Zarzgd Spétki moze nie wskazywac nowego terminu przeprowadzenia oferty publicznej,
ktory to termin moze zostac ustalony oraz udostepniony do publicznej wiadomo$ci pézniej.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uchwata nr 14
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spétki pod firma
MedApp Spétka Akcyjna
z siedziba w Krakowie
z dnia 30 grudnia 2020 roku
w sprawie zmiany statutu Spotki

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki MedApp Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie (,Spétka”),
dziatajac na podstawie art. 430 § 1 ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 roku Kodeks spétek handlowych,
niniejszym postanawia uchyli¢ dotychczasowg tresé¢ Statutu Spétki oraz przyjgé jego nowy tekst
jednolity, uwzgledniajgcy, w szczegdlnosci, zmiane Statutu Spétki wynikajgcg z Uchwaty nr 12
niniejszego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

~STATUT MEDAPP SPOLKA AKCYJNA
(TEKST JEDNOLITY)

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.

Spétka, zwana w dalszej czesci niniejszego statutu ,Spotkg”, prowadzi dziatalno$¢ pod firmg MedApp
Spotka Akcyjna. Spotka moze uzywac skrotu firmy MedApp S.A. oraz odpowiednika tego skrotu w
Jezykach obcych.

§2
Jedynym zatozycielem Spétki jest Adam Osinski.
§3.
Siedzibg Spotki jest Krakow.
§4.
Spotka prowadzi dziatalno$¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.
§5.

1. Na obszarze swojego dziatania Spétka moze tworzyc spotki, oddziaty, przedstawicielstwa i wszelkie
inne jednostki organizacyjne.

2. Na obszarze swojego dziatania Spotka moze uczestniczy¢ we wszystkich prawem dopuszczalnych
powigzaniach organizacyjno-prawnych z innymi podmiotami. W szczegélno$ci, ale nie wytgcznie,
Spétka moze przystepowac do juz istniejgcych lub nowozaktadanych spotek handlowych.

Il. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI
§6.
1. Przedmiotem dziatalnos$ci Spotki bedzie, zgodnie z Polskg Klasyfikacjg Dziatalnosci:

1) Produkcja urzgdzen, instrumentéw oraz wyrobéw medycznych, wigczajgc dentystyczne — PKD
32.50.Z,

2) Produkcja lekow i pozostatych wyrobow farmaceutycznych — PKD 21.20.2,
3) Produkcja pozostatych wyrobow chemicznych, gdzie indziej niesklasyfikowana — PKD 20.59.Z,
4) Sprzedaz hurtowa wyrobow farmaceutycznych i medycznych — PKD 46.46.Z,

5) Sprzedaz detaliczna wyrobéw medycznych, wigczajgc ortopedyczne, prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach — PKD 47.74.Z,

6) Sprzedaz detaliczna wyrobéw farmaceutycznych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach —
PKD 47.73.Z,

7) Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem — PKD 62.01.Z,
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8) Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych — PKD
62.09.Z,

9) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie biotechnologii — PKD 72.11.Z,
10) Praktyka lekarska specjalistyczna — PKD 86.22.Z,

11) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i technicznych
- PKD 72.19.Z,

12) Przetwarzanie danych — PKD 72.30.Z,
13) Produkcja instrumentéw i przyrzgdéw pomiarowych, kontrolnych i nawigacyjnych — PKD 26.51.Z,

14) Produkcja urzgdzen napromieniowujgcych, sprzetu elektromedycznego i elektroterapeutycznego —
26.60.Z.

2. Jezeli podjecie lub prowadzenie ktéregokolwiek z rodzajéw dziatalno$ci, o ktérych mowa w ust. 1,
wymaga spetnienia szczegdlnych warunkow przewidzianych przepisami prawa, a w szczegoélnosci, ale
nie wytgcznie, uzyskania zgody, zezwolenia lub koncesji, to rozpoczecie lub prowadzenie tego rodzaju
dziatalno$ci moze nastgpic tylko i wytgcznie po spetnieniu tych warunkéw.

§7.

Istotna zmiana przedmiotu dziatalno$ci Spétki dokonana z zachowaniem warunkéw okreslonych w
przepisie art. 417 § 4 k.s.h. nie wymaga wykupu akcji Spotki od akcjonariuszy, ktérzy nie zgadzajg sie
na zmiane.

Ill. KAPITAL. ZAKLADOWY
§8.

1. Kapitat zaktadowy Spétki wynosi od 24.716.094,10 zt (stownie: dwadzie$cia cztery miliony siedemset
Sszesnascie tysiecy dziewiecdziesigt cztery zifote i dziesie¢ groszy) do 27.616.094,00 zt (stownie:
dwadziescia siedem milionéw sze$éset szesnascie tysiecy dziewiecdziesigt cztery ztote) i dzieli sie na:

1) 1.000.000 (jeden milion) akcji na okaziciela serii A o wartos$ci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy)
kazda akcja, oznaczonych numerami od A 0.000.001 do 1.000.000;

2) 32.000.000 (trzydzie$ci dwa miliony) akcji na okaziciela serii B o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢
groszy) kazda akcja, oznaczonych numerami od B 1.000.001 do 33.000.000;

3) 8.000.000 (osiem milionéw) akcji na okaziciela serii C o warto$ci nominalnej 0,10 zt (dziesigc groszy)
kazda akcja, oznaczonych numerami od C 33.000.001 do 41.000.000;

4) 60.000.000 (szes$cdziesigt milionéw) akcji zwyktych na okaziciela serii D o warto$ci nominalnej 0,10
zt (dziesiec groszy) kazda akcja, oznaczonych numerami od D 41.000.001 do 101.000.000;

5) 46.255.000 (czterdziesci sze$¢ miliondw dwiescie piecdziesigt piec¢ tysiecy) akcji zwyktych na
okaziciela serii E o warto$ci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja, oznaczonych numerami
od E 00.000.001 do 46.255.000;

6) 97.904.360 (dziewigcdziesigt siedem milionéw dziewigcset cztery tysigce trzysta sze$cdziesigt) akcji
zwyktych na okaziciela serii F o warto$ci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja, oznaczonych
numerami od F 00.000.001 do 97.904.360;

7) 2.001.580 (dwa miliony jeden tysigc piecset osiemdziesigt) akcji zwyktych na okaziciela serii G o
warto$ci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja, oznaczonych numerami od G 0.000.001 do
2.001.580;

8) nie mniej niz 1 (jeden) oraz nie wigcej niz 29.000.000 (dwadzie$cia dziewie¢ milionéw) akcji zwyktych
na okaziciela serii H o warto$ci nominalnej 0,10 PLN (stownie: dziesie¢ groszy) kazda akcja,
oznaczonych numerami od H 00.000.001 do 29.000.000.

1a.

1) Okresla sie warto$¢ nominalng warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki na kwote
nie wyzszg niz 5.000.000,00 zt (stownie: pie¢ milionéw zfotych).
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2) Warunkowe podwyZzszenie kapitatu nastepuje w drodze emisji nowych akcji zwyktych na okaziciela
serii E o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda, w liczbie nie wiekszej niz 50.000.000
(stownie: piecdziesigt milionow).

3) Akcje serii E mogg zostac objete przez uprawnionych z warrantéw subskrypcyjnych emitowanych na
podstawie uchwaty nr 5 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 21 pazdziernika 2015
roku w przedmiocie emisji warrantow subskrypcyjnych uprawniajgcych do objecia akcji serii E z
wytgczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy Spoftki.

1b.

1) Okreéla sie warto$§¢ nominalng drugiego warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki
na kwote nie wyzszg niz 10.000.000,00 zt (stownie: dziesie¢ milionéw ztfotych).

2) Warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego nastepuje w drodze emisji nowych akcji zwyktych
na okaziciela serii F o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda, w liczbie nie wigekszej niz
100.000.000 (stownie: sto milionéw).

3) Akcje serii F mogg zostac objete przez uprawnionych z warrantow subskrypcyjnych emitowanych na
podstawie uchwaty nr 21/2017 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki z dnia 30.06.2017 roku,
zmienionej uchwatg nr 5/2017 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 28.09.2017 roku
w przedmiocie emisji warrantéw subskrypcyjnych serii B uprawniajgcych do objecia akcji serii F z
wytgczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy Spoftki.

2. Wszystkie akcje serii A oraz akcje serii C zostang objete w zamian za wktfad pieniezny.

3. Wszystkie akcje serii B zostang objete w zamian za wktad niepieniezny w postaci: przedsigbiorstwa
w rozumieniu art. 551 kodeksu cywilnego spoétki pod firmg Yellow Hat spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie, stanowigcego zespot skiadnikow niematerialnych i
materialnych, w skfad ktérego wchodzi w szczegdlno$ci, ale nie wytgcznie platforma (serwis
internetowy) — yellowhat.pl.

4. Przed zarejestrowaniem Spoétki na pokrycie kapitatu zaktadowego Spétki zostanie wptacona kwota
25.000,00 zt (dwadzieScia piec¢ tysiecy ztotych).

5. Wptaty na akcje serii A, niezbedne do pefnego pokrycia ich warto$ci nominalnej, powinny zosta¢
dokonane w terminie do dnia 31 grudnia 2011 roku.

§9.
/wykreslony/
§ 10.
Kazda akcja Spotki moze zosta¢ umorzona za zgodg akcjonariusza, w drodze nabycia jej przez Spotke.
§ 10a.

1. W przypadku zniszczenia lub utraty przez akcjonariusza dokumentu akcji lub odcinka zbiorowego
akcji, Zarzgd wydaje na wniosek akcjonariusza duplikat utraconego lub zniszczonego dokumentu.
Whiosek zawiera serie i numer akcji, ktérych dotyczy utracony lub zniszczony dokument.

2. Zarzagd niezwtocznie po otrzymaniu wniosku, o ktorym mowa w ust. 1 powyzej, sktada wniosek o
publikacje ogtoszenia o utracie lub zniszczeniu dokumentu w Monitorze Sgdowym i Gospodarczym
informujgc o zamiarze umorzenia dokumentu i wzywajgc wszystkich do zgtoszenia sprzeciwu lub
wykazania swoich uprawniert do wskazanego w ogfoszeniu dokumentu, w terminie nie krotszym
niz 14 dni od dnia ukazania sie ogtoszenia.

3. Jezeli w ciggu terminu okres$lonego w ogtoszeniu, o ktérym mowa w ust. 2 powyzej, nikt nie zgtosi
sprzeciwu ani nikt nie zgfosi sie z dokumentem akcji bedgcym przedmiotem umorzenia, Zarzgd
Spoftki niezwtocznie umarza dokument i wydaje akcjonariuszowi jego duplikat za zwrotem kosztéw
jego sporzgdzenia.

IV. ORGANY SPOLKI
§ 11.
Organami Spoftki sg:
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1) Zarzad,
2) Rada Nadzorcza,
3) Walne Zgromadzenie.
A. ZARZAD SPOLKI
§12.
1. Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spotke.

2. Do kompetencji Zarzgdu nalezg wszelkie sprawy Spotki niezastrzezone do kompetencji pozostatych
organow Spotki.

§ 13.
1. Zarzad Spétki sktada sie z nie mniej niz jednego cztonka.

2. Cztonkéw Zarzadu (w tym Prezesow i Wiceprezeséw Zarzgdu oraz cztonkéw Zarzgdu) powotuje i
odwotuje Rada Nadzorcza, powierzajgc im petnienie okre$lonych funkcji w Zarzgdzie, z zastrzezeniem,
iz cztonkéw Zarzgdu pierwszej kadencji powotuje zatozyciel Spotki, o ktérym mowa w § 2.

3. Kadencja kazdego Cztonka Zarzgdu trwa trzy lata.
§14.
/wykreslony/
§ 15.

1. Kazdy cztonek Zarzgdu moze prowadzi¢ bez uprzedniej uchwaty Zarzadu sprawy nieprzekraczajgce
zakresu zwyktych czynno$ci Spotki. Jezeli jednak przed zatatwieniem sprawy, o ktérej mowa w zdaniu
poprzednim, cho¢by jeden z pozostatych cztonkéw Zarzgdu sprzeciwi sie jej przeprowadzeniu lub jezeli
sprawa przekracza zakres zwyklych czynnosci Spotki, wymagana jest uprzednia uchwata Zarzgdu.

2. Jezeli Rada Nadzorcza dokona wyboru Prezesa, w przypadku réwnosci gtoséw decyduje gtos
Prezesa Zarzadu.

3. Do wazno$ci uchwat Zarzgdu wymagana jest obecnos$¢ co najmniej potowy cztonkéw Zarzgdu, a w
przypadku Zarzgdu dwuosobowego — dwdéch Cztonkéw Zarzgdu.

§ 16.

1. Organizacje i sposob dziatania Zarzgdu okre$la regulamin uchwalany przez Zarzgd i zatwierdzany
przez Rade Nadzorczg.

2. Regulamin okre$la co najmniej:
1) sprawy, ktére wymagajg kolegialnego rozpatrzenia przez Zarzad,
2) zasady podejmowania uchwat w trybie pisemnym.

§17.

W przypadku Zarzgdu wieloosobowego, do sktadania o$wiadczenn w imieniu Spétki wymagane jest
wspotdziatanie dwoéch czionkdéw zarzgdu lub cztonka zarzgdu tgcznie z prokurentem. W przypadku
zarzgdu jednoosobowego, do sktadania o$wiadczen w imieniu Spotki uprawniony jest samodzielnie
Jjedyny cztonek Zarzadu.

§ 18.

Przy dokonywaniu czynnosci prawnych pomiedzy Spétkg a cztonkiem Zarzgdu, Spotke reprezentuje
Rada Nadzorcza, w imieniu ktérej dziata Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci
inny czfonek Rady Nadzorczej wskazany w uchwale Rady Nadzorczej. Do dokonania czynno$ci prawnej
pomiedzy Spbétka a cztonkiem Zarzgdu wymagana jest zgoda Rady Nadzorczej.

B. RADA NADZORCZA
§19.

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spétki we wszystkich dziedzinach jej
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dziatalnoSci.
§ 20.

Do kompetencji Rady Nadzorczej, oprocz innych spraw przewidzianych w przepisach kodeksu spotek
handlowych, przepisach innych ustaw i postanowieniach niniejszego statutu, nalezy:

1) wybdr biegtego rewidenta w celu przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego oraz, o ile
Jest sporzgdzane, skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej Spotki,

2) przyjmowanie jednolitego tekstu Statutu Spotki, przygotowanego przez Zarzgd Spofki,

3) udzielanie zgody na nabycie przez Spotke akcji wiasnych, z wytgczeniem przypadku, o ktérym mowa
w przepisie art. 362 § 1 pkt 2 k.s.h.,

4) udzielanie zgody na zawarcie przez Spotke umowy o subemisje akcji,

5) udzielanie zgody na zaciggniecie przez Spotke zobowigzania do Swiadczenia przez Spoétke,
Jjednorazowo lub na rzecz tej samej osoby w okresie jednego roku, o warto$ci przekraczajgcej kwote
500.000,00 zt (piecset tysiecy zifotych), jezeli zaciggniecie takiego zobowigzania nie zostafo
przewidziane w zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg budzecie Spotki,

6) powoltywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu (w tym Prezesa i Wiceprezeséw Zarzgdu oraz
cztonkow Zarzgdu).

§21.
1. Rada Nadzorcza sktada sie z nie mniej niz pieciu cztonkéw.

2. Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie, z zastrzezeniem, iz cztonkéw
Rady Nadzorczej pierwszej kadencji powotuje zatozyciel Spotki, o ktérym mowa w § 2, oraz z
zastrzezeniem punktu 4 niniejszego paragrafu.

3. Czfonkoéw Rady Nadzorczej powotuje sie na okres wspolnej kadencji, ktora trwa trzy lata.

4. W przypadku gdy liczba cztonkéw Rady Nadzorczej spadnie ponizej liczby wymaganej przez niniejszy
Statut lub przepisy prawa, pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej (,Pozostali Cztonkowie Rady
Nadzorczej”) majg prawo powotac¢ tymczasowych cztonkéw Rady Nadzorczej do sprawowania przez
nich funkcji cztonkéw Rady Nadzorczej, do czasu powotfania nowych cztonkéw Rady Nadzorczej przez
Walne Zgromadzenie. Pozostali Cztonkowie Rady Nadzorczej dokonujg wyboru tymczasowych
cztonkéw Rady Nadzorczej w trybie uchwaty podejmowanej bezwzgledng wiekszosScig gtoséw przy
obecnosci co najmniej potowy Pozostatych Cztonkéw Rady Nadzorczej.

§ 22.

1. Rada Nadzorcza powinna wybra¢ ze swego skfadu Przewodniczgcego i moze wybrac¢ ze swego
sktadu osoby petnigce inne funkcje w Radzie Nadzorczej.

2. Rada Nadzorcza moze odwotac¢ wybdér dokonany w oparciu o postanowienia ust. 1.
§ 23.

1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz trzy razy w roku
obrotowym.

§ 24.

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczgcy Rady Nadzorczej z wtasnej inicjatywy albo
na wniosek Zarzgdu lub innego cztonka Rady Nadzorczej.

2. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotuje Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
poprzedniej kadencji w terminie jednego miesigca od dnia Walnego Zgromadzenia, na ktérym wybrani
zostali cztonkowie Rady Nadzorczej nowej kadencji. W przypadku niezwotania posiedzenia w tym trybie,
posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje Zarzgd. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej | kadencji
zwotuje Zarzgd.

3. Zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej, obejmujgce porzgdek obrad, powinno by¢ przekazane
kazdemu cztonkowi Rady Nadzorczej, na pismie lub na podany przez danego cztonka Rady Nadzorczej
adres poczty elektronicznej, na co najmniej 7 (siedem) dni przed dniem posiedzenia. Zaproszenie
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powinno okreslac¢ date, godzine, miejsce oraz porzgdek obrad posiedzenia.

4. Zmiana przekazanego cztonkom Rady Nadzorczej porzgdku obrad posiedzenia Rady Nadzorczej
moze nastgpic¢ tylko i wytgcznie wtedy, gdy na posiedzeniu obecni sg wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej i zaden z nich nie wniést sprzeciwu co do zmiany porzgdku obrad w catosci lub w czeSci.

§ 25.

Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, a w przypadku jego
nieobecno$ci cztonek Rady Nadzorczej upowazniony do tego na pismie przez Przewodniczgcego Rady
Nadzorczej.

§ 26.
1. Z zastrzezeniem ust. 4, Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty na posiedzeniach.

2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly na posiedzeniu w gtosowaniu jawnym, chyba ze na wniosek
ktéregokolwiek z cztonkéw Rady Nadzorczej uchwalono gfosowanie tajne. W sprawach dotyczgcych
wyboru i odwotania cztonka lub cztonkéw Zarzgdu oraz Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, uchwaty
podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

3. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej, oddajgc
swaj gtos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej.

4. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym (obiegowym) lub przy wykorzystaniu
Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegfosc.

5. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg zwyktg wiekszoScig gtoséw. W przypadku réwnosci gtoséw przy
podejmowaniu uchwaty Rady Nadzorczej decyduje gtos Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.

§ 27.

1. Rada Nadzorcza sporzgdza roczne sprawozdania ze swojej dziatalnoSci za kazdy kolejny rok
obrotowy. Sprawozdanie zawiera co najmniej zwieztg ocene sytuacji Spotki, z uwzglednieniem oceny
systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzgdzania ryzykami istotnymi dla Spotki, a takze ocene pracy
Zarzgdu.

2. Rada Nadzorcza przedstawia sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 1, do zatwierdzenia przez
Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywajgce sie w roku obrotowym przypadajgcym bezpo$rednio po
roku obrotowym, ktérego dotyczy to sprawozdanie.

§ 28.

Cztonkom Rady Nadzorczej moze przystugiwa¢ wynagrodzenie. Wysoko$¢ wynagrodzenia okres$la
uchwata Walnego Zgromadzenia.

§ 29.

Szczegbtowg organizacje i sposob dziatania Rady Nadzorczej okresla regulamin uchwalany przez Rade
Nadzorczg i zatwierdzany przez Walne Zgromadzenie. Regulamin okre$la w szczegdlno$ci, ale nie
wytgcznie, zasady podejmowania przez Rade Nadzorczg uchwat w trybie, o ktérym mowa w §26 ust 4.

§ 29a.

1. Rada Nadzorcza moze powotywa¢ komisje lub komitety, zarébwno stafe, jak i ad hoc do
rozpatrywania okre$lonych spraw, jako organy opiniodawcze i doradcze, sktadajgce sie z
poszczegdlnych cztonkéw Rady Nadzorczej, doradcow i ekspertow. Szczegotowy wykaz komitetéw
okre$la Regulamin Rady Nadzorczej.

2. Statym komitetem Rady Nadzorczej jest Komitet Audytu powotywany i odwotywany przez Rade
Nadzorczg sposréd jej cztonkéw. Szczegbtowe zasady funkcjonowania i wykonywania zadan, a
takze skfad, liczebno$c i zasady powotywania cztonkéw Komitetu Audytu okresla Regulamin
Komitetu Audytu uchwalany przez Rade Nadzorcza.

C. WALNE ZGROMADZENIE
§ 30.

1. Z zastrzezeniem ust. 2, do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezg sprawy zastrzezone w
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przepisach kodeksu spoétek handlowych, przepisach innych ustaw i postanowieniach niniejszego
statutu.

2. Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego gruntu lub spoétdzielczego prawa albo
udziatu w nieruchomosci, uzytkowaniu wieczystym gruntu lub spotdzielczym prawie, a takze zawarcie
umowy o subemisje akcji nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

§ 31.

1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub inny cztonek Rady Nadzorczej,
a w przypadku ich nieobecno$ci cztonek Zarzgdu.

2. Walne Zgromadzenie wybiera Przewodniczgcego Zgromadzenia spo$rod oséb uprawnionych do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

§ 32.
1. Jedna akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu.
§ 33.

1. Wszelkie sprawy wnoszone na Walne Zgromadzenie powinny by¢ wnoszone wraz z pisemnym
uzasadnieniem. Uzasadnienia nie wymagajg sprawy typowe rozpatrywane przez Walne Zgromadzenia,
Jak réwniez sprawy porzgdkowe i formalne.

2. Z zastrzezeniem ust. 3, wszelkie sprawy wnoszone na Walne Zgromadzenie powinny by¢ wnoszone
wraz z pisemng opiniag Rady Nadzorczej. Postanowienie, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim,
przestaje obowigzywac, jezeli Rada Nadzorcza nie przekaze pisemnej opinii osobie, ktéra wystgpita o
zaopiniowanie sprawy, w terminie 2 (dwdéch) miesiecy od dnia ztoZzenia wniosku o wyrazenie opinii.

3. Opinii Rady Nadzorczej nie wymagajg wnioski dotyczgce cztonkéw Rady Nadzorczej, a takze sprawy
nie wymagajgce uzasadnienia zgodnie z ust. 1 zd. 2.

§ 34.
/wykreslony/
§ 35.

Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ swéj requlamin, okre$lajgcy organizacje i sposéb prowadzenia
obrad.

V. GOSPODARKA | RACHUNKOWOSC SPOLKI
§ 36.

Rokiem obrotowym Spotki jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok obrotowy koniczy sie 31 grudnia 2010
roku.

§ 37.

Sprawozdania finansowe Spétki sq sporzgdzane zgodnie z ustawg z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o
rachunkowoS$ci.

§ 38.
1. Kapitaty wiasne Spotki stanowig:
1) kapitat zaktadowy,
2) kapitat zapasowy,
3) kapitaty rezerwowe.

2. Spdétka moze tworzy¢ i znosi¢ uchwatg Walnego Zgromadzenia kapitaty rezerwowe zaréwno na
poczatku, jak i w trakcie roku obrotowego.

§ 39.

1. Budzet Spétki stanowi w szczegoélnosci roczny plan dochodéw i wydatkéw oraz przychoddéw i
rozchodow Spotki, sporzgdzany na kazdy kolejny rok obrotowy.
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2. Budzet Spotki stanowi podstawe gospodarki Spotki w kazdym kolejnym roku obrotowym.
3. Zarzad Spdtki jest zobowigzany do:
1) sporzgdzenia projektu budzetu Spotki na kazdy kolejny rok obrotowy,

2) przekazania Radzie Nadzorczej projektu budzetu Spotki nie pézniej niz na 60 (sze$cdziesigt) dni
przed rozpoczeciem roku obrotowego, ktérego dotyczy dany budzet.

4. Zatwierdzanie budzetu Sp6tki na kazdy kolejny rok obrotowy nalezy do kompetencji Rady Nadzorczej.
§ 40.

Na zasadach przewidzianych w przepisach kodeksu spétek handlowych Zarzgd jest uprawniony do
wypftaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy.

§ 41.

Spétka moze emitowac obligacje uprawniajgce do objecia akcji emitowanych przez Spétke w zamian za
te obligacje, a takze obligacje uprawniajgce obligatariuszy - oprécz innych $wiadczeri - do
subskrybowania akcji Spotki z pierwszenstwem przed jej akcjonariuszami

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 42.

W sprawach Spotki nieuregulowanych w tekscie niniejszego statutu majg zastosowanie w pierwszej
kolejnosci przepisy kodeksu spétek handlowych.”

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uchwata nr 15
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spoétki pod firma
MedApp Spétka Akcyjna
z siedziba w Krakowie
z dnia 30 grudnia 2020 roku
w sprawie przyjecia polityki wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Spétki

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki MedApp Spdtka Akcyjna z siedzibg w Krakowie (,Spoétka”),
dziatajgc na podstawie art. 90d ust. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego obrotu oraz o spétkach publicznych (t.j.
Dz. U. z 2020 roku, poz. 2080 ze zm.), niniejszym postanawia przyja¢ polityke wynagrodzen Cztonkéw
Zarzadu i Rady Nadzorczej Spétki o nastepujgcej tresci:

POLITYKA WYNAGRODZEN
CZLONKOW ZARZADU ORAZ RADY NADZORCZEJ
W SPOLCE MEDAPP S.A.

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejsza Polityka Wynagrodzen zostaje przyjeta w wykonaniu art. 90d i nast. ustawy z dnia 29
lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych (t.j. Dz.U. 2019 poz. 623. ze zm.).

2. Definicje:
Cztonek Rady Nadzorczej oznacza kazdego cztonka Rady Nadzorczej Spofki;
Cztonek Zarzadu oznacza kazdego cztonka Zarzadu Spétki;
Polityka Wynagrodzen oznacza niniejszg “Polityke wynagrodzen Cztonkow Zarzqdu
oraz Rady Nadzorczej w spotce MEDAPP S.A.”;
Spotka oznacza spotke MEDAPP S.A. z siedzibg w Krakowie;
Walne Zgromadzenie oznacza walne zgromadzenie akcjonariuszy Spétki;

3. Polityka Wynagrodzen stanowi dokument nadrzedny w stosunku do innych dokumentéw
obowigzujgcych w Spotce, ktére mogg regulowac zasady wynagradzania Cztonkdéw Zarzadu lub
Cztonkéw Rady Nadzorczej.

4. Wynagrodzenia Cztonkow Zarzadu oraz Rady Nadzorczej wyptacane sg wytgcznie zgodnie z
Politykg Wynagrodzen.

ROZDZIAL 2
ZASADY WYNAGRADZANIA
CZtONKOW ZARZADU

Ogdlne zasady wynagradzania Cztonkéw Zarzadu

5. Warunki wynagradzania Cztonkdw Zarzadu ustala Rada Nadzorcza na podstawie aktualnych
potrzeb Spotki oraz indywidualnych okolicznos$ci danego przypadku z zachowaniem zasady
niedyskryminaciji.
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Okresy trwania oraz warunki rozwigzania stosunkéw prawnych taczacych Cztonkdéw Zarzadu ze

Spotka

6. Powotanie do Zarzadu nastepuje na zasadach przewidzianych w statucie Spotki.

7. Stosunek prawny taczacy Cztonka Zarzadu ze Spotkg moze zostaé nawigzany na czas
nieokreslony albo na czas okreslony, w tym na czas petnionej funkcji w Zarzadzie.

8. Stosunek prawny taczacy Cztonka Zarzadu ze Spotkg moze zostaé rozwigzany zgodnie z
powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa lub automatycznie wraz z odwotaniem lub
rezygnacjg z petnienia funkcji w Zarzadzie.

9. Ztytutu rozwigzania stosunku prawnego, o ktdrym mowa w pkt 7 z inicjatywy Spétki, Cztonkowi

Zarzagdu moze przystugiwac¢ odprawa pieniezna. Rada Nadzorcza moze kazdorazowo ustalié
wysokos¢ takiej odprawy biorgc pod uwage wszystkie okolicznosci danego przypadku, przy
czym odprawa nie powinna by¢ wyzsza niz 12-krotno$¢ wynagrodzenia zasadniczego danego
Cztonka Zarzadu.

Opis statych i zmiennych sktadnikdw wynagrodzenia, a takze dodatkowych swiadczen pienieznych i

niepienieznych, ktére moga zostac przyznane Cztonkom Zarzadu

10. Wynagrodzenie state Cztonka Zarzgdu obejmuje miesieczne wynagrodzenie zasadnicze.

11. Wysokos$¢ wynagrodzenia statego Cztonka Zarzadu okresla Rada Nadzorcza biorgc pod uwage

w szczegélnosci petniong funkcje w Zarzadzie, zakres obowigzkéw i odpowiedzialnosci,
doswiadczenie zawodowe, dotychczasowe osiggniecia oraz posiadane kwalifikacje.

12. Cztonkowie Zarzadu mogg by¢ uprawnieni do wynagrodzenia zmiennego w postaci $wiadczenia

pienieznego lub w postaci instrumentéw finansowych. Szczegdétowe zasady nabywania
uprawnienia do wynagrodzenia zmiennego okresla¢ bedzie Rada Nadzorcza z zastrzezeniem
pkt 13 ponize;j.

13. Rada Nadzorcza jest uprawniona do ksztattowania warunkow wynagrodzenia zmiennego, z

zastrzezeniem nastepujgcych zasad:

a) warunki przyznawania wynagrodzenia zmiennego przewidywac bedg jasne, kompleksowe
i zréznicowane kryteria w zakresie celow:

(i) finansowych — przy czym Rada Nadzorcza moze zrezygnowac ze wskazywania
kryteridw finansowych, jesli uzna to za uzasadnione w okolicznosciach danego
przypadku;

(ii) niefinansowych —w tym w szczegdlnosci takim kryterium moze by¢ petnienie funkcji
Cztonka Zarzadu;

od ktdrych uzaleznione bedzie przyznanie wynagrodzenia zmiennego;

b) w warunkach przyznawania wynagrodzenia zmiennego okreslone zostang okresy
premiowe co najmniej jednoroczne, a instrumenty finansowe (o ile przewidywac je bedzie
umowa) przyznawane bedg w rocznych okresach rozliczeniowych;

c) warunki przyznawania wynagrodzenia zmiennego w postaci instrumentow finansowych
okresla¢ bedg m.in. (i) liczbe instrumentow finansowych, ktére mogg zostaé przyznane w
danym okresie rozliczeniowym, (ii) warunki i zasady nabycia instrumentéw finansowych,
(iii) okres, po uptywie ktérego bedzie mozna zby¢ objete instrumenty finansowe, jezeli takie
ograniczenie zostanie wprowadzone;
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d) warunki przyznawania wynagrodzenia zmiennego w postaci $wiadczenia pienieznego
okresla¢ bedg sposéb jego kalkulacji, przy czym Rada Nadzorcza moze samodzielnie
decydowac o rodzaju wskaznikow i podstaw do jego obliczenia.

14. Rada Nadzorcza stwierdza spetnienie warunkédw do przyznania Cztonkom Zarzadu
wynagrodzenia zmiennego. W tym celu, o ile bedzie to konieczne, moze tego dokonaé¢ w
oparciu o zweryfikowane przez biegltych rewidentéow sprawozdania finansowe oraz inne
dokumenty wtasciwe do oceny spetnienia powyzszych warunkow.

15. Proporcja wynagrodzenia zmiennego i wynagrodzenia statego Cztonkéw Zarzadu bedzie
zrdéznicowana i uzalezniona od spetniania kryteriow finansowych lub niefinansowych
okreslonych w kazdorazowej umowie regulujgcej zasady przyznawania wynagrodzenia
zmiennego.

16. Spdétka nie zaktada okreslenia maksymalnej proporcji pomiedzy zmiennymi i statymi
sktadnikami wynagrodzenia. State sktadniki wynagrodzenia Cztonkdw Zarzadu stanowi¢ majg
takg czes¢ tacznej wysokosci wynagrodzenia, aby mozliwe byto prowadzenie przez Spdétke
elastycznej polityki w zakresie zmiennych sktadnikow wynagrodzenia, ktéra bedzie uzalezniona
od wynikéw Spaétki i bedzie sprzyjac realizacji jej celéw biznesowych.

17. Rada Nadzorcza moze przyznawac Cztonkom Zarzadu dodatkowe sSwiadczenia pieniezne lub
niepieniezne, w tym w szczegdlnosci:

a) odszkodowanie z tytutu przestrzegania zakazu prowadzenia dziatalnosci konkurencyjnej
po ustaniu stosunku prawnego taczgcego Cztonka Zarzadu ze Spétkg w wysokosci do 100%
wynagrodzenia zasadniczego Cztonka Zarzadu przez okres do 24 miesiecy przed ustaniem
zatrudnienia w Spotce;

b) finansowanie lub wspdtfinansowanie programu szkolen lub studiéw (w tym studiow
podyplomowych lub MBA);

¢) wuzasadnionych przypadkach przyzna¢ dodatkowe dni zawieszenia swiadczenia ustug lub
urlopu wypoczynkowego, za ktdre przystugiwac¢ bedzie wynagrodzenie i w wymiarze
ustalanym na podstawie indywidualnych okolicznosci danego przypadku;

d) pakiet prywatnej opieki medycznej na zasadach obowigzujgcych w Spoice;

e) pakiet sportowy na zasadach obowigzujgcych w Spotce;

f)  mozliwos¢ korzystania z mienia Spotki, w tym w szczegdlnosci z samochodéw stuzbowych,
telefondow komadrkowych oraz laptopow;

g) objecie ubezpieczeniem typu D&O na zasadach obowigzujgcych w Spodtce;
h) objecie ubezpieczeniem na zycie na zasadach obowigzujgcych w Spétce;

i) wuzasadnionych przypadkach indywidualng nagrode pieniezng w wysokosci i na zasadach
ustalonych uchwatg Rady Nadzorcze;j.

ROZDZIAL 3
ZASADY WYNAGRADZANIA
CZLONKOW RADY NADZORCZEJ

Ogdlne zasady wynagradzania Cztonkéw Rady Nadzorczej

18. Warunki wynagradzania Cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie na podstawie
aktualnych potrzeb Spétki oraz indywidualnych okolicznosci danego przypadku z zachowaniem
zasady niedyskryminacji.
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Okresy trwania oraz warunki rozwigzania stosunkéw prawnych taczacych Cztonkéw Rady Nadzorczej

ze Spoétka

19.

20.

Powotanie do Rady Nadzorczej odbywa sie zgodnie ze statutem Spotki.

Rozwigzanie stosunku prawnego taczacego Cztonka Rady Nadzorczej ze Spdtka odbywa sie
zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa. Z tytutu jego rozwigzania Cztonkowi
Rady Nadzorczej nie przystugujg zadne swiadczenia.

Opis statych i zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia, a takze dodatkowych $Swiadczen pienieznych

i niepienieznych, ktére moga zostac przyznane Cztonkom Rady Nadzorczej

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Wynagrodzenie state Cztonka Rady Nadzorczej obejmuje miesieczne wynagrodzenie, ktérego
wysokos¢ okresla Walne Zgromadzenie. Cztonkowie Rady Nadzorczej sg uprawnieni do
otrzymania zwrotu kosztéw bezposrednio zwigzanych z udziatem w pracach Rady Nadzorcze;.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg by¢ uprawnieni do otrzymania wynagrodzenia zmiennego
w postaci instrumentéw finansowych. Szczegétowe warunki nabywania uprawnienia do
wynagrodzenia zmiennego powinny uwzglednia¢ zasady okreslone w pkt 23 ponizej.

Warunki nabywania uprawnienia do wynagrodzenia zmiennego naleznego Cztonkowi Rady
Nadzorczej powinny:

a) przewidywac jasne, kompleksowe i zréznicowane kryteria w zakresie celéw:

(i) finansowych — przy czym dopuszcza sie rezygnacje ze wskazywania kryteridw
finansowych, jesli bedzie to uzasadnione okolicznosciami danego przypadku;

(ii) niefinansowych —w tym w szczegdlnosci takim kryterium moze by¢ petnienie funkcji
Cztonka Rady Nadzorczej;

od ktdrych uzaleznione bedzie przyznanie wynagrodzenia zmiennego;

b) przewidywac¢ okresy premiowe co najmniej jednoroczne, a instrumenty finansowe
przyznawane bedg w co najmniej pétrocznych okresach rozliczeniowych;

c) okresla¢ m.in. (i) liczbe instrumentdéw finansowych, ktdre mogg zostaé przyznane w danym
okresie rozliczeniowym, (ii) warunki i zasady nabycia instrumentdw finansowych, (iii)
minimalny okres, po uptywie ktérego bedzie mozna wykonywac¢ uprawnienia z
instrumentow finansowych oraz (iv) okres, po uptywie ktérego bedzie mozna zby¢ objete
instrumenty finansowe, jezeli takie ograniczenie zostanie wprowadzone.

W celu stwierdzenia spetnienia warunkéow do przyznania Cztonkom Rady Nadzorczej
wynagrodzenia zmiennego, o ile bedzie to konieczne, mozna opierac sie o zweryfikowane przez
biegtych rewidentéw sprawozdania finansowe oraz inne dokumenty wifasciwe do oceny
spetnienia powyzszych warunkow.

Proporcja wynagrodzenia zmiennego i wynagrodzenia statego Cztonkdéw Rady Nadzorczej
bedzie zréznicowana i uzalezniona od spetniania kryteriow finansowych lub niefinansowych
okreslonych w kazdorazowej umowie regulujgcej zasady przyznawania wynagrodzenia
zmiennego.

Spdtka nie zaktada okreslenia maksymalnej proporcji pomiedzy zmiennymi i statymi
sktadnikami wynagrodzenia. State skfadniki wynagrodzenia Cztonkéw Rady Nadzorczej
stanowi¢ majg takg czes¢ tacznej wysokosci wynagrodzenia, aby mozliwe byto prowadzenie
przez Spotke elastycznej polityki w zakresie zmiennych sktadnikdw wynagrodzenia, ktéra bedzie
sprzyjac realizacji jej celéw biznesowych.
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27.

28.

29.

30.

31.

32.

ROZDZIAL 4
REALIZACJA STRATEGII BIZNESOWEJ,
DLUGOTERMINOWYCH INTERESOW ORAZ STABILNOSCI SPOLKI

Przewidziane w Polityce Wynagrodzen ramowe zasady przyznawania statych i zmiennych
sktadnikdw wynagrodzenia majg na celu zapewnienie pozyskania, utrzymania i motywowania
Cztonkow Zarzadu oraz Rady Nadzorczej, co jest kluczowe z punktu widzenia realizacji strategii
biznesowej, dtugoterminowych intereséw oraz stabilnosci Spotki.

Realizacja powyzszych celéw ma by¢ zapewniona w szczegdlnosci poprzez mozliwosé
przyznania Cztonkom Zarzadu oraz Cztonkom Rady Nadzorczej wynagrodzenia zmiennego w
postaci instrumentéw finansowych oraz ograniczenia w mozliwosci ich zbywania przez
okreslony czas. Czynniki te majg na celu zwiekszenie lojalnosci Cztonkéw Zarzadu oraz
Cztonkow Rady Nadzorczej wobec Spdtki, ich wiekszego zaangazowania w osiggniecie jak
najlepszych srednio- i dtugoterminowych wynikéw. Taka struktura wynagrodzenia ogranicza
jednoczesnie nadmierne ryzyko w dazeniu do osiggniecia wytacznie krdotkoterminowych
wynikow.

ROZDZIAL 5
WPLYW WARUNKOW PRACY | PLACY INNYCH PRACOWNIKOW
NA KSZTALT POLITYKI WYNAGRODZEN

Przy ustanawianiu Polityki Wynagrodzen wzieto pod uwage warunki zatrudnienia i
wynagrodzenia innych pracownikow niz Cztonkowie Zarzgdu oraz Cztonkowie Rady Nadzorcze;.
Warunki zatrudnienia i wynagrodzenia Cztonkdw Zarzadu oraz Cztonkdw Rady odzwierciedlajg
W sposOb proporcjonalny ich zakres obowigzkéw, wptyw na wynik finansowy Spoétki,
doswiadczenie zawodowe, dotychczasowe osiggniecia, odpowiedzialno$¢ za kierowanie i
nadzorowanie dziatalnosci Spotki, a takze ryzyko jakie sie z tym wigze.

ROZDZIAL 6
OPIS GtOWNYCH CECH DODATKOWYCH PROGRAMOW EMERYTALNO-RENTOWYCH
| PROGRAMOW WCZESNIEJSZYCH EMERYTUR

Spétka nie prowadzi programdéw emerytalno-rentowych lub programoéw wczesniejszych
emerytur, ktdre nie sg przewidziane przez powszechnie obowigzujgce przepisy prawa.

Cztonkowie Zarzadu oraz Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg by¢ uprawnieni do uczestnictwa
w programach emerytalno-rentowych (w tym w pracowniczym planie kapitatowym) na
zasadach wynikajgcych z powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa.

ROZDZIAL 7
KONFLIKTY INTERESOW

W celu unikania konfliktéw interesdow zwigzanych z Politykg Wynagrodzen oraz zarzgdzania
nimi podjeto nastepujace Srodki:

a) projekt Polityki Wynagrodzen zostat opracowany przez Zarzad, a nastepnie zaopiniowany
przez Rade Nadzorczg i uchwalony przez Walne Zgromadzenie;

b) Zarzad i Rada Nadzorcza wspotpracowaty ze sobg w zakresie udostepniania niezbednych
dokumentdw i informacji;

¢) Rada Nadzorcza na biezgco czuwa nad przestrzeganiem zasad majgcych na celu unikanie
konfliktow interesow;

d) jezeli w odniesieniu do jakiejkolwiek osoby uczestniczacej w pracach nad Polityka
Wynagrodzen wystgpitby konflikt interesow lub zaistniataby mozliwos¢ jego wystgpienia -
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osoba taka jest zobowigzana niezwtocznie zawiadomi¢ o tym fakcie jednoczesnie
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej oraz Prezesa Zarzadu i wstrzymac sie od prac nad
Politykg Wynagrodzen do wyjasnienia sprawy i podjecia stosownych decyzji.

ROZDZIAL 8

OPIS PROCESU DECYZYJNEGO PRZEPROWADZONEGO W CELU USTANOWIENIA, WDROZENIA

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

ORAZ PRZEGLADU POLITYKI WYNAGRODZEN
Opracowanie projektu Polityki Wynagrodzen zostato powierzone Zarzgdowi.

Po opracowaniu projektu Polityki Wynagrodzen przez Zarzad, jej tres¢ zostata przedstawiona
Radzie Nadzorczej do rozpatrzenia i zaopiniowania.

Polityke Wynagrodzen przyjeto Walne Zgromadzenie.

Polityka Wynagrodzen podlega cyklicznemu przeglagdowi, nie rzadziej niz raz na cztery lata.
Przeglad Polityki Wynagrodzen moze by¢ inicjowany przez Zarzad lub Rade Nadzorcza.

ROZDZIAL 9
OPIS ISTOTNYCH ZMIAN
POLITYKI WYNAGRODZEN

W odniesieniu do Cztonkéw Zarzadu oraz Cztonkdw Rady Nadzorczej niniejsza Polityka
Wynagrodzen nie wprowadza zadnych zmian w dotychczasowej praktyce zasad ich
wynagradzania.

ROZDZIAL 10
POSTANOWIENIA KONCOWE

Zatgcznik nr 1 do Polityki Wynagrodzen wskazuje na jakie okresy zostaty nawigzane stosunki
prawne z aktualnymi Cztonkami Zarzadu i Rady Nadzorczej oraz jakie sg okresy i warunki ich
rozwigzania. Zatacznik nr 1 bedzie na biezgco aktualizowany przez Zarzad (nie jest wymagana
uchwata Rady Nadzorczej ani Walnego Zgromadzenia).

Polityka Wynagrodzen nie przewiduje przestanek ani trybu czasowego odstgpienia od jej
stosowania.

Wszelkie zmiany niniejszej Polityki Wynagradzania wymagajg uchwaty Walnego Zgromadzenia,
z zastrzezeniem ust. 39 powyzej.
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Zatacznik nr 1 do Polityki Wynagrodzen

Informacja o okresie trwania oraz okresie i warunkach rozwigzania stosunkdéw prawnych tgczacych

Cztonkdéw Zarzadu oraz Cztonkéw Rady Nadzorczej ze Spotka

Zarzad

Podstawa i okres
zatrudnienia

Okres wypowiedzenia /
rozwigzania zatrudnienia

Warunki wypowiedzenia

umowa o
Swiadczenie ustug
zarzadczych na czas
petnienia funkcji

brak — umowa rozwigzuje
sie automatycznie z
momentem odwotania /
rezygnacji z petnionej
funkcji

Umowa o swiadczenie ustug zarzadczych moze
by¢ wypowiedziana w kazdym czasie. Z tytutu
rozwigzania umowy z inicjatywy Spotki Cztonek
Zarzadu uprawniony jest do odprawy w
wysokosci  nieprzekraczajacej  6-krotnosci
wynagrodzenia zasadniczego.

Rada Nadzorcza

Podstawa i okres
zatrudnienia

Okres wypowiedzenia /
rozwigzania zatrudnienia

Warunki wypowiedzenia

powotanie

brak

Stosunek prawny wynikajacy z powotania moze
zosta¢ rozwigzany zgodnie z powszechnie
obowigzujgcymi przepisami prawa. Z tytutu
rozwigzania stosunku powotania nie
przystugujg dodatkowe Swiadczenia.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

§2

Strona 33 z 35




Uchwata nr 16
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spoétki pod firma
MedApp Spétka Akcyjna
z siedziba w Krakowie
z dnia 30 grudnia 2020 roku
w sprawie wyrazenia zgody na powotanie spétki zaleznej w Stanach Zjednoczonych Ameryki

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki MedApp Spdtka Akcyjna z siedzibg w Krakowie (,Spoétka”),
w zwigzku z planowanym zwigekszeniem skali dziatalnosci Spotki oraz mozliwym rozwojem dziatalnosci
Spétki na rynkach zagranicznych (w tym na terenie Standw Zjednoczonych Ameryki) przy
uwzglednieniu wymogow regulacyjnych, prawnych i ekonomicznych, niniejszym postanawia wyrazic¢
zgode na powotanie spoftki zaleznej w celu prowadzenia przez nig dziatalnosci operacyjnej w Stanach
Zjednoczonych Ameryki.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uchwata nr 17
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spoétki pod firma
MedApp Spétka Akcyjna
z siedziba w Krakowie
z dnia 30 grudnia 2020 roku
w sprawie wyrazenia zgody na powotanie spoétki zaleznej w Niemczech lub Austrii lub
Szwajcarii

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki MedApp Spdtka Akcyjna z siedzibg w Krakowie (,Spoétka”),
w zwigzku z planowanym zwigekszeniem skali dziatalnosci Spotki oraz mozliwym rozwojem dziatalnosci
Spokki na rynkach zagranicznych (w tym na terenie krajéow DACH) przy uwzglednieniu wymogow
regulacyjnych, prawnych i ekonomicznych, niniejszym postanawia wyrazi¢ zgode na powofanie spofki
zaleznej w celu prowadzenia przez nig dziatalno$ci operacyjnej w Niemczech lub Austrii lub Szwajcarii.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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