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SPIS TRESCI:

1. Kwartalne skrécone sprawozdanie finansowe.

2. Informacje o zasadach przyjetych przy sporzadzaniu raportu,
w tym informacje o zmianach stosowanych zasad (polityki) rachunkowosci.

3. Charakterystyka istotnych dokonan lub niepowodzenn Emitenta w okresie,
ktérego dotyczy raport, wraz z opisem najwazniejszych czynnikéw i zdarzen,
w szczegolnosci o nietypowym charakterze, majgcych wptyw na osiggniete
wyniki.

4. Komentarz Zarzgdu Emitenta dotyczacy realizacji prognoz finansowych.

5. Opis stanu realizacji dziatan i inwestycji Emitenta oraz harmonogramu ich
realizacji (w przypadku gdy dokument informacyjny emitenta zawierat
informacje, o ktérych mowa w § 10 pkt 13a) Zatgcznika Nr 1 do Regulaminu
Alternatywnego Systemu Obrotu).

6. Informacje na temat aktywnosci, jakg w okresie objetym raportem Emitent
podejmowat w obszarze rozwoju prowadzonej dziatalnosci, w szczegdlnosci
poprzez dziatania nastawione na wprowadzenie rozwigzan innowacyjnych
w przedsiebiorstwie.

7. Informacja na temat grupy kapitatowej Emitenta.

8. Wskazanie przyczyn niesporzgdzenia skonsolidowanych sprawozdan
finansowych.

9. Informacje o strukturze akcjonariatu Emitenta na dzien sporzadzenia
raportu.

10. Informacje dotyczace liczby o0séb zatrudnionych przez Emitenta,
w przeliczeniu na petne etaty.
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1.Kwartalne skrocone sprawozdanie finansowe.

Wszystkie dane liczbowe prezentowane w niniejszym skréconym sprawozdaniu

finansowym sg wyrazone w ztotych.

Bilans sporzadzony na dzieri: 30.06.2020 roku

BILANS — AKTYWA

Wyszczegdlnienie 30.06.2020 30.06.2019
A. AKTYWA TRWALE 7 408 870,94 | 7 298 036,30
I. Wartosci niematerialne i prawne 5796 447,00 6487642,72
1. Koszty zakoniczonych prac rozwojowych 943598,67| 1325038,15
2. Wartos¢ firmy 4 852 848,33 5162 604,57
3. Inne wartosci niematerialne i prawne 0,00 0,00
4. Zaliczki na wartosci niematerialne i prawne
Il. Rzeczowe aktywa trwate 43 233,60 61 776,30
1. Srodki trwate 43 233,60 61 776,30
a) grunty (w tym prawo uzytkowania wieczystego gruntu)
b) budynki, lokale i obiekty inzynierii lgdowej i wodnej 20039,17 21941,19
¢) urzadzenia techniczne i maszyny 14 966,34 28 615,06
d) srodki transportu 0,00 0,00
e) inne srodki trwate 8 228,09 11 220,05
2. Srodki trwate w budowie
3. Zaliczki na $rodki trwate w budowie
lll. Naleznosci dtugoterminowe 0,00 6 123,15
1. Od jednostek powigzanych 6 123,15
2. Od pozostatych jednostek
IV. Inwestycje diugoterminowe 785 587,00 140 136,00
1. Nieruchomosci
2. Wartosci niematerialne i prawne 0,00 0,00
3. Dlugoterminowe aktywa finansowe 785 587,00 140 136,00
a) w jednostkach powigzanych 140 136,00
- udziaty lub akcje 140 136,00
- inne papiery wartosciowe
- udzielone pozyczki
- inne dtugoterminowe aktywa finansowe
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b) w pozostatych jednostkach w ktorych jednostka posiada
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zaangazowanie w kapitale 0,00 0,00
- udziaty lub akcje

- inne papiery wartosciowe

- udzielone pozyczki

- inne dtugoterminowe aktywa finansowe

b) w pozostatych jednostkach 785 587,00

- udziaty lub akcje

- inne papiery wartosciowe 785 587,00

- udzielone pozyczki

- inne dtugoterminowe aktywa finansowe

V. Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 783 603,34 602 358,13
1. Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 783 603,34 602 358,13
2. Inne rozliczenia miedzyokresowe

B. AKTYWA OBROTOWE 12 328 658,43 | 7200 116,77
l. Zapasy 0,00 0,00
1. Materiaty

2. Potprodukty i produkty w toku

3. Produkty gotowe

4. Towary

5. Zaliczki na dostawy

Il. Naleznosci krotkoterminowe 3609 682,21 377 423,66
1. Naleznosci od jednostek powigzanych 0,00 0,00
a) z tytutu dostaw i ustug, o okresie sptaty: 0,00 0,00
- do 12 miesiecy

- powyzej 12 miesiecy

b)inne

2. Naleznosci od pozostatych jednostek w ktorych jednostka

posiada zaangazowanie w kapitale 0,00 0,00
a) z tytutu dostaw i ustug, o okresie sptaty: 0,00 0,00
- do 12 miesiecy

- powyzej 12 miesiecy

3. Naleznosci od pozostatych jednostek 3609682,21 377 423,66
a) z tytutu dostaw i ustug, o okresie sptaty: 3243272,67 377 423,66
- do 12 miesiecy 3243272,67 377 423,66
- powyzej 12 miesiecy

b) z tytutu podatkdw, dotacji, cet, ubezpieczen spotecznych 300 499,00

c) inne 65910,54

d) dochodzone na drodze sgdowej 0,00

lll. Inwestycje krotkoterminowe 215 295,36 796 377,89
1. Krétkoterminowe aktywa finansowe 215 295,36 796 377,89
a) w jednostkach powigzanych 0,00
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- udziaty lub akcje
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- inne papiery wartosciowe

- udzielone pozyczki

- inne krétkoterminowe aktywa finansowe

b) w pozostatych jednostkach 0,00 795 443,33
- udziaty lub akcje 0,00 785 587,00
- inne papiery wartosciowe

- udzielone pozyczki 9 856,33
- inne krétkoterminowe aktywa finansowe

c) srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne 215 295,36 934,56
- Srodki pieniezne w kasie i na rachunkach 215 295,36 934,56
- inne $rodki pieniezne

- inne aktywa pieniezne

2. Inne inwestycje krotkoterminowe

IV. Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 8503680,86| 6026315,22
AKTYWA OGOLEM 19 737 529,37 | 14 498 153,07

BILANS - PASYWA

Wyszczegolnienie 2020-06-30 2019-06-30
A. KAPITAL (FUNDUSZ) WEASNY 17 109 411,78 | 4933 242,73
I. Kapitat (fundusz) podstawowy 23919094,30| 12 550 000,00
Il. Nalezne wptaty na kapitat podstawowy
IIl. Udziaty (akcje) wtasne
IV. Kapitat (fundusz) zapasowy
nadwyzka wartosci sprzedazy nad wartosciag nominalna -agio 1065 566,26
V. Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny
VI. Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe 772 000,00 1350 000,00
- podwyzszenie kapitatu zaktadowego przed rejestracja 772 000,00 1350 000,00
VII. Zysk (strata) z lat ubiegtych -7487168,95| -8160523,13
VIII. Zysk (strata) netto -1160079,83 -806 234,14
IX. Odpisy z zysku netto w ciggu roku obrotowego
B.ZOBOWIAZANIA | REZERWY NA ZOBOWIAZANIA 2628 117,59 9564 910,34
l. Rezerwy na zobowigzania 13 300,00 8 000,00
1. Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego
2. Rezerwa na swiadczenia emerytalne i podobne
- dtugoterminowa
- krétkoterminowa
3. Pozostate rezerwy 13 300,00 8 000,00

- dtugoterminowe
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- krotkoterminowe 13 300,00 8 000,00
Il. Zobowigzania dfugoterminowe 0,00 0,00
1. Wobec jednostek powigzanych

2. Wobec pozostatych jednostek 0,00 0,00
a) kredyty i pozyczki

b) z tytutu emisji dtuznych papierow wartosciowych

c) inne zobowigzania finansowe

d)inne

lll. Zobowigzania krotkoterminowe 2422 817,55 9556 910,34
1. Wobec jednostek powigzanych 0,00 0,00
a) z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci: 0,00 0,00
- do 12 miesiecy

- powyzej 12 miesiecy

b)inne

e e 7Y s o] rassiam
a) z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci: 0,00 720 091,77
- do 12 miesiecy 720091,77
- powyzej 12 miesiecy

Inne 0,00 4422,24
3. Wobec pozostatych jednostek 2422817,55 8 832396,33
a) kredyty i pozyczki 405,48

b) z tytutu emisji dtuznych papierow wartosciowych

c) inne zobowigzania finansowe

d) z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci: 339931,75 2104 916,75
- do 12 miesiecy 339931,75 2104 916,75
- powyzej 12 miesiecy

e) zaliczki otrzymane na dostawy 2 439,02

f) zobowigzania wekslowe

g) z tytutu podatkow, cet, ubezpieczen i innych swiadczen 1297 613,15 1683 156,33
h) z tytutu wynagrodzen 101 690,88 138 255,13
i) inne 680 737,27 4906 068,12
4. Fundusze specjalne

IV. Rozliczenia miedzyokresowe 192 000,04 0,00
1. Ujemna wartos¢ firmy

2. Inne rozliczenia miedzyokresowe 192 000,04 0,00
- dtugoterminowe

- krotkoterminowe 192 000,04

PASYWA OGOLEM 19 737 529,37 | 14 498 153,07
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Rachunek zyskow i strat sporzadzony za okres: 01.01.2020 — 30.06.2020 roku
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01/01- 01/01- 01/04 - 01/04-
30/06/2020 | 30/06/2019 | 30/06/2020 | 30/06/2019
A |F n’f;’;;’;;;‘j’gy’y’f\fj‘;y’;f”’zed"z'y produktow, towarow 255188,82| 6253,13| 239050,90| 4 002,33
- | od jednostek powigzanych 0,00

1. | Przychody netto ze sprzedazy produktow 255 188,82 6 253,13 239 050,90 4 002,33
ll. | Przychody netto ze sprzedazy towaréw i materiatow
B. }E;)f;’?’/ sprzedanych produktéw, towaréw i materiatow, 0,00 0,00 0,00
- | jednostkom powigzanym

| | Koszt wytworzenia sprzedanych produktéw

Il | Warto$¢ sprzedanych towardw i materiatow

C. | Zysk (strata) ze sprzedazy (A - B) 255 188,82 6 253,13| 239 050,90 4 002,33
D. | Koszty sprzedazy 97 263,02 43 216,33| -22 561,66 0,00
E | Koszty ogéinego zarzadu 1130 996,04 602 370,42| 858 814,94 | 676 771,62
F. | Zysk (strata) ze sprzedazy (C-D-E) -973 070,24 | -639 333,62 | -597 202,38 | -680 773,95
G. | Pozostate przychody operacyjne 0,00 0,00 0,00
I. | Zysk ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych

ll. | Dotacje
lll. | Aktualizacja warto$ci aktywdw niefinansowych
IV. | Inne przychody operacyjne 0,00 0,00 0,00
H. | Pozostale koszty operacyjne 168 532,12| 155878,12 90 093,06 102 006,05
I. | Strata z tytutu rozchodu niefinansowych aktywow trwatych

ll. | Aktualizacja warto$ci aktywéw niefinansowych
lll. | Inne koszty operacyjne 168 532,12| 155878,12| 90 093,06| 102 006,05
| | Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej (F+G-H) -1 141 602,36 | -795 211,74 | -687 295,44 | -782 780,00
J. | Przychody finansowe

1. | Dywidendy i udzialy w zyskach, w tym:

a) | od jednostek powigzanych

- | w ktérych jednostka posiada zaangaZowanie w kapitale
b) | od jednostek pozostatych, w tym:

w ktérych jednostka posiada zaangaZowanie w kapitale

Odsetki, w tym:

od jednostek powigzanych

. | Zysk z tytutu rozchodu aktywdw finansowych, w tym:

w jednostkach powigzanych
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po korektach

IV. | Aktualizacja warto$ci aktywow finansowych
V. | Inne
K | Koszty finansowe 2 692,55 11 235,40 2 595,58 11 235,00
I. | Odsetki, w tym: 2534,00( 11 235,40 2534,00| 11 235,00
- | od jednostek powigzanych
Il. | Strata z tytutu rozchodu aktywéw finansowych, w tym: 136,00 136,00
- | od jednostek powigzanych
lll. | Aktualizacja warto$ci inwestycji
IV. | Inne 22,55 -74,42
L | Zysk (strata) brutto (I+J-K) -1 144 294,91 | -806 447,14 | -689 891,02 | -793 015,00
M | Podatek dochodowy 15 784,92 0,00| 210 139,12 0,00
N Poz_ostale o_bowiqzkowe zZmniejszenia zysku
(zwiekszenia straty)
O | Zysk(strata) netto (L-M-N) -1 160 079,83 | -806 447,14  -900 030,14 | -793 015,01
Zestawienie zmian w kapitale (funduszu) wiasnym na dzien 30.06.2020 roku
20200630 | 20190630 | b T
| :‘;gi)ta* (fundusz ) wiasny na poczatek okresu 16 231767,05| 5729689,51| 1597213500 | 4709 321,55
- korekty btedéw podstawowych
|5  Kapitat (fundusz)whasny na poczatek okresu ( BO), 16231767,05| 5729689,51| 15972135,00| 4 709321,55

Kapitat ( fundusz ) podstawowy na poczatek

13 850 000,00

12 550 000,00

13 850 000,00

12 550 000,00

okresu
1.1 Zmiany kapitatu (funduszu ) 10 069 094,30 10 069 094,30 -
podstawowego

a) zwiekszenie ( z tytutu)

10 069 094,30

10 069 094,30

-wydania udziatéw ( emisji akcji )

b) zmniejszenie ( z tytutu )

-umorzenia udziatow ( akcji )

Kapitat ( fundusz ) podstawowy na koniec

1.2
okresu

23 919 094,30

12 550 000,00

23 919 094,30

12 550 000,00

Nalezne wptaty na kapitat podstawowy na
poczatek okresu

Zmiana naleznych wptat na kapitat

2.1
podstawowy
a) zwiekszenie ( z tytutu)
b) zmniejszenie ( z tytutu )
29 Nalezne wptaty na kapitat podstawowy na

koniec okresu
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Udzialy ( akcje ) wiasne na poczatek okresu

EMPOWER PEOPLE FOR BETTER HEALTH

a) zwiekszenie

b) zmniejszenie

3.1 Udaziaty ( akcje ) wiasne na koniec okresu

Kapitat ( fundusz ) zapasowy na poczatek
okresu

1 065 566,26

1 065 566,26

4.1 Zmiany kapitatu ( funduszu ) zapasowego

a) zwiekszenie ( z tytutu)

1 065 566,26

1065 566,26

-akcji powyzej wartosci nominalne;j

1065 566,26

1065 566,26

-z podziatu zysku ( ustawowo )

-z podziatu zysku ( ponad wymagang
ustawowo minimalng wartosc¢ )

b) zmniejszenie (ztytutu)

-pokrycia straty

Stan kapitatu ( funduszu ) zapasowego na

4.2 .
koniec okresu

1 065 566,26

1065 566,26

Kapitat ( fundusz ) z aktualizacji wyceny na
poczatek okresu

Zmiany kapitatu ( funduszu ) z aktualizacji
wyceny

a) zwiekszenie ( z tytutu)

b) zmniejszenie ( z tytutu )

-zbycia srodkéw trwatych

Kapitat ( fundusz ) z aktualizacji wyceny na

5.2 .
koniec okresu

Pozostate kapitaly ( fundusze ) rezerwowe na
poczatek okresu

9 868 936,00

9 868 936,00

Zmiany pozostatych kapitatow ( funduszy )

6.1
rezerwowych

9 096 936,00

a) zwiekszenie ( z tytutu)

772 000,00

1340 000,00

772 000,00

1340 000,00

-emisja akcji przed rejestracja

772 000,00

772 000,00

b) zmniejszenie ( z tytutu )

9 868 936,00

9 868 936,00

- rejestracji podwyzszenia kapitatu
zaktadowego

9 868 936,00

9 868 936,00

Pozostate kapitaty ( fundusze ) rezerwowe

6.2 )
na koniec okresu

772 000,00

1340 000,00

772 000,00

1340 000,00

Zysk ( strata ) z lat ubieglych na poczatek
okresu

8160 310,49

-5795722,65

- 8160 310,49

- 5795722,65

7.1  Zyskzlat ubiegtych na poczatek okresu

-korekty btedéw podstawowych

Zysk z lat ubiegtych na poczatek okresu, po
uzgodnieniu do danych poréwnywalnych

a) zwiekszenie ( z tytutu)

673 141,54

673 141,54
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-przeniesienia niepodzielonego zysku
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. 673 141,54 673 141,54
lat ubiegtych
b) zmniejszenie ( z tytutu )
7.3  Zyskzlat ubiegtych na koniec okresu 673 141,54 673 141,54
7.4  Strata z lat ubiegtych na poczatek okresu 8160310,49 |- 5795722,65|- 8160130,49|- 5795 722,66
-korekty btedéw podstawowych -
75 Stratazlat ubieglych na poczatek okresu, 8160310,49 |- 5795722,65| - 8160310,49 | - 5795 722,66
po korektach
a) zwiekszenie ( z tytutu) - 2364587,84 | - 260 049,69 | - 6 887,26
-przeniesienie straty z lat ubiegtych
do pokrycia
.. . 1021
b) zmniejszenie ( z tytutu ) 132,00
7.6  Strata z lat ubiegtych na koniec okresu 8160310,49 |- 8160310,49| - 8160310,95| - 6823 741,92
7.7 ilsr';ijtrata )z lat ubiegtych na koniec 7 487 168,95 - 7747218,64| - 6823 741,92
8 Wynik netto 1160 079,81 | - 806447,14 | - 900 030,14| - 793 015,01
a) zysk netto
b) strata netto 1160079,81 806 447,14 900 030,14 793 015,01
c) odpisy z zysku
| Kapitat ( fundusz ) wiasny na koniec okresu ( BZ ) 17 109 411,78 | 4933 242,73 17 109 411,78 4933 242,73

Kapitat ( fundusz ) wlasny, po uwzglednieniu
proponowanego podziatu zysku

( pokrycia straty )
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Rachunek przeptywoéw pienieznych za okres: 01.01.2020 - 30.06.2020
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Metoda posrednia
A. Przeptywy srodkow pienieznych z dziatalnosci operacyjnej

I. Zysk (strata) netto
1l. Kore
kty razem

1. Amortyzacja

2. Zyski (straty) z tytutu réznic kursowych

3. Odsetki i udziaty w zyskach (dywidendy)

4. Zysk (strata) z dziatalnosci inwestycyjnej

5.Zmiana stanu rezerw

6.Zmiana stanu zapaséw

7.Zmiana stanu naleznosci

8. Zmiana stanu zobowigzan krétkoterminowych, z wyjatkiem pozyczek i kredytéw
9. Zmiana stanu rozliczer miedzyokresowych

10. Inne korekty

11l. Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej (1+/-11)

B. Przeptywy srodkéw pienieznych z dziatalnosci inwestycyjne;j

. Wplywy

1. Zbycie wartosci niematerialnych i prawnych oraz rzeczowych aktywéw trwatych
2. Zbycie inwestycji w nieruchomosci oraz wartosci niematerialne i prawne
3. Z aktywow finansowych, w tym:

a) w jednostkach powigzanych

b) w pozostatych jednostkach

- zbycie aktywdw finansowych

dywidendy i udziaty w zyskach

sptata udzielonych pozyczek dtugoterminowych

Odsetki

inne wptywy z aktywéw finansowych

4. Inne wptywy inwestycyjne

1. Wydatki

1. Nabycie wartosci niematerialnych i prawnych oraz rzeczowych aktywéw
Trwatych

2. Inwestycje w nieruchomosci oraz wartosci niematerialne i prawne

3. Na aktywa finansowe, w tym:

a) w jednostkach powigzanych

b) w pozostatych jednostkach

nabycie aktywdw finansowych

udzielone pozyczki dtugoterminowe

01/01- 01/001- 01/04- 01/04-
30/06/2020 | 30/06/2019 | 30/06/2020 |30/06/2019
-1160079,83 | -806 447,14 | -900030,14 | -793 015,01
-1743357,43 | -717 825,86 | -1 649 861,12 | 222 186,20
360 824,77 201 517,13 183 667,53 | 100 758,56
0,00
0,00
136,00 0,00 136,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
-396 622,70 -32 165,13 | -449392,36 | -10 256,33
-377 012,38 253 555,65 | -824599,76 | -99 563,12
-1330683,12 |-1140733,51| -559672,53 | 231247,09
-2 903 437,26 | -1 524 273,00 | -2 549 891,26 | -570 828,81
0,00 0,00 0,00 0,00
8510,59 0,00 8510,59 0,00
8510,59 8 510,59




/I MedApp

4. Inne wydatki inwestycyjne

lll. Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej (I-11)

C. Przeptywy srodkéw pienieznych z dziatalnosci finansowe;j

I. Wptywy

1. Wplywy netto z wydania udziatéw (emisji akcji) i innych instrumentéw
kapitatowych oraz dopfat do kapitatu

2. Kredyty i pozyczki

3. Emisja dtuznych papieréw wartosciowych

I

. Inne wptywy finansowe

. Wydatki

. Nabycie udziatéw (akcji) wtasnych

. Dywidendy i inne wyptaty na rzecz wtascicieli

. Inne niz wyptaty na rzecz wiascicieli, wydatki z tytutu podziatu zysku
. Sptaty kredytow i pozyczek

. Wykup dtuznych papierow wartosciowych

. Z tytutu innych zobowigzan finansowych

. Ptatnosci zobowigzan z tytutu umow leasingu finansowego

. Odsetki

0O N O U1 A W N

9. Inne wydatki finansowe

lll. Przeptywy pienigzne netto z dziatalnosci finansowej (1-11)
D. Przeptywy pieniezne netto razem (A.Il1+/-B.1II+/-C.I11)

E. Bilansowa zmiana stanu srodkéw pienieznych, w tym
zmiana stanu srodkdw pienieznych z tytutu réznic kursowych
F. Srodki pieniezne na poczatek okresu

G. Srodki pieniezne na koniec okresu (F+/-D), w tym

o ograniczonej mozliwosci dysponowania
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-8510,59 0,00 -8510,59 0,00
0,00

3058 224,56 | 1524 134,15 | 2771097,21 | 571 000,00
2528 224,56 2528 224,56

530000,00 | 1524 134,15 | 242872,65| 571 000,00

0,00 0,00 0,00 0,00

3058224,56 | 1524 134,15 | 2771097,21| 571 000,00

146 276,71 -138,85| 212695,36 171,19

146 276,71 -138,85 | 212695,36 171,19
0,00

69 018,65 1 123,00 2 600,00 812,96

215 295,36 984,15 | 215295,36 984,15

2. Informacje o zasadach przyjetych przy sporzadzaniu raportu, w tym

informacje o zmianach stosowanych zasad (polityki) rachunkowosci.

Raport kwartalny spdtki MEDAPP SA za Il kwartat 2020 roku nie podlegat badaniu,
ani przegladowi przez podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych.

Raport kwartalny zostat sporzgdzony zgodnie z postanowieniami:

e Zatgcznika nr 3 do Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu "Informacje
biezgce i okresowe przekazywane w alternatywnym systemie obrotu na rynku

NewConnect";
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e Ustawy o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 roku (tekst jednolity Dz. U. nr
152, poz. 1223 z 2009 roku, z pdzniejszymi zmianami) oraz Zatgcznikiem nr 1
do tej ustawy ,Zakres informacji wykazywanych w sprawozdaniu finansowym,
o ktéorym mowa w art 45 ustawy, dla innych jednostek niz banki, zaktady
ubezpieczen i zaktady reasekurac;ji”.

Rokiem obrotowym Spodtki jest rok kalendarzowy podzielony na okresy
sprawozdawcze odpowiadajgce poszczegdlnym miesigcom w roku obrotowym.
Sposrod fakultatywnych metod wyceny aktywow i pasywow oraz ustalania wyniku
finansowego stosowane sg metody ujete w polityce rachunkowosci obowigzujgce;j
w Spbice.

Rachunek zyskdw i strat jest sporzagdzony w wersji poréwnawcze;j.
Rachunek przeptywdw pienieznych jest sporzadzany metoda posrednig. Walutg
sprawozdawczg jest ztoty polski.

Skrécone sprawozdanie finansowe obejmuje okres od 1 stycznia 2020 r. do 30
czerwca 2020 r. oraz dane porodwnawcze za okres od 1 stycznia 2019 r. do 30
czerwca 2019r.

3. Charakterystyka istotnych dokonan lub niepowodzen Emitenta w okresie,
ktérego dotyczy raport, wraz z opisem najwazniejszych czynnikow i zdarzen, w
szczegolnosci o nietypowym charakterze, majacych wptyw na osiggniete wyniki.

23 kwietnia 2020 roku Sad Rejonowy dla Krakowa — Srédmiescia w Krakowie, Xl
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego zarejestrowat zmiane w
Statucie Spotki, obejmujgcg podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spoiki.

9 czerwca 2020 roku Emitent otrzymat potwierdzenie odnowienia certyfikacji
swojego analitycznego systemu telemedycznego Carnalife jako wyrobu
medycznego, podnoszac jednoczesnie klase aplikacji z poziomu lla na llb. Proces
certyfikacji zostat przeprowadzony przez TUV NORD Polska Sp. z 0.0. dla Systemu
Zarzadzania wg PN-EN ISO 13485:2016-04. TUV NORD Polska Sp. z 0.0. podczas
audytu potwierdzit, ze MedApp S.A. stosuje system zarzgdzania zgodnie z
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powyzszg normg w zakresie: Projektowania, produkcji i sprzedazy analitycznych
systemow telemedycznych. Aktualny Certyfikat CE llb analitycznych systemow
telemedycznych dla MedApp S.A. jest wazny do 13 czerwca 2023r.

Pomimo pandemii wszyscy pracownicy Spotki mogli realizowa¢ swoje zadania w
sposdb zdalny, zapewniajac ciggtosé prowadzonej dziatalnosci.

4. Komentarz zarzagdu Emitenta dotyczacy realizacji prognoz finansowych.

Zarzagd MEDAPP S.A. oswiadcza, ze Spotka nie publikowata prognoz finansowych
na rok 2020.

5. Opis stanu realizacji dziatan i inwestycji Emitenta oraz harmonogramu ich
realizacji (w przypadku gdy dokument informacyjny emitenta zawierat informacje, o ktérych mowa w

§ 10 pkt 13a) Zatgcznika Nr 1 do Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu).

Nie dotyczy.

6. Informacje na temat aktywnosci, jakg w okresie objetym raportem Emitent
podejmowat w obszarze rozwoju prowadzonej dziatalnosci, w szczegdlnosci
poprzez dziatania nastawione na wprowadzenie rozwigzan innowacyjnych w
przedsiebiorstwie.

Emitent kontynuuje podjetg w styczniu wspdtprace z Johnson & Johnson (w
ramach programu Akcja Ablacja) uzyskujgc powtarzalne, regularne przychody z
realizacji tej Umowy.

W czerwcu 2020r. Spoétka zawarta umowe wykorzystania systemu Carnalife Holo
do planowania zabiegdw i edukacji pacjentow z NEO Hospital Sp. z 0.0. ONE
Spotka komandytowa, bedgcej witascicielem "Szpitala na Klinach" w Krakowie.
Szpital wykorzystuje aplikacje Carnalife Holo do zabiegédw ginekologicznych i
onkologicznych oraz skomplikowanych zabiegdw guzow watroby. System
Carnalife Holo jest réwniez wykorzystywany w “Szpitalu na Klinach” do wsparcia
planowania zabiegdéw, tak aby optymalnie zaplanowac¢ ich wykonanie.
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17 czerwca 2020 r. Spotka podpisata umowe wspodtpracy z firmg Semicon Sp. z 0.0.
Podpisana umowa dotyczy sprzedazy aplikacji Carnalife System do odbierania
danych z urzadzenia zaprojektowanego przez Semicon. Aplikacja Carnalife System
bedzie wykorzystana w urzadzeniach firmy Semicon przeznaczonych do analizy
danych wchodzacych w skfad badan laboratoryjnych.

7. Informacja na temat grupy kapitatowej Emitenta.

Zarzagd MEDAPP S.A. o$wiadcza, iz Spdtka nie tworzy grupy kapitatowej i w
zwigzku z tym nie ma obowigzku publikowania skonsolidowanego sprawozdania
finansowego.

8. Wskazanie przyczyn niesporzadzenia skonsolidowanych sprawozdan
finansowych.

Nie dotyczy.

9. Informacje o strukturze akcjonariatu Emitenta, ze wskazaniem akcjonariuszy
posiadajacych, na dzien sporzadzenia raportu, co najmniej 5% glosdw na
walnym zgromadzeniu.

Akci . Liczba posiadanych Udziat w kapitale Udziat w ogdlInej liczbie
Clonariusz akgji zaktadowym gtosow
Amida Capital Spdtk i
mica -apital spalka z ograniczona 96 456 352 39,03% 39,03%
odpowiedzialnoscig S.K.A.

Omegia Spdtka Akcyjna 22183204 8,98% 8,98%

Blue Ring Sp. z o.0. 18 500 000 7,49% 7,49%
Pozostali akcjonariusze 110021 387 44,51% 44,51%
RAZEM 247 160 943 100,00% 100,00%
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10. Informacje dotyczace liczby oséb zatrudnionych przez Emitenta, w
przeliczeniu na petne etaty.

Na koniec raportowanego okresu Spotka  zatrudniata 18  o0séb.

Krzysztof Medrala Rafat Ligezinski

Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu



